
 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

SEDE CENTRAL 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 
NOMBRE DEL PUESTO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO – CÓDIGO 001  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COMISIONES PERMANENTES Y TRANSITORIAS 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Auxiliar 
Administrativo – Código 001 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 
de las Bases del Concurso. 
 
 
NOMBRE DEL PUESTO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO – CÓDIGO 002  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SECRETARIA Y ARCHIVO - VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. NEYRA PEREYRA MERCEDES MILAGROS 40.00 13.00 36.00 89.00 GANADORA 

 
 

NOMBRE DEL PUESTO: PERSONAL DE APOYO - CÓDIGO 003 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA – VICERRECTORADO 
DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. COLONIA LUY DAYANA PATRICIA 29.00 12.00 NSP 41.00 NO CALIFICA 

NSP: El/la postulante no se presentó a la entrevista  
 
De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Personal de Apoyo 
- Código 003 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 de las Bases del 
Concurso. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO - CÓDIGO 004 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA – VICERRECTORADO 
DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Técnico 
Administrativo – Código 004 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal a, del numeral 6.1 
de las Bases del Concurso. 
 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO - CÓDIGO 005 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA – VICERRECTORADO 
DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ROJAS ALARCÓN FRANK 25.00 14.50 25.50 65.00 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: APOYO LOGISTICO Y SOPORTE INFORMÁTICO- CÓDIGO 006 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ACADEMICA – UNIDAD DE INFORMATICA – CENTRO PRE UNIVERSITARIO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

 De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Apoyo Logístico y 
Soporte Informático- Código 006 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 
6.1 de las Bases del Concurso. 

 
 

NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN ENFERMERÍA- CÓDIGO 007 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ACADEMICA – CENTRO PRE UNIVERSITARIO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

 De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Técnico en 
Enfermería - Código 007 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal b, del numeral 6.1 de 
las Bases del Concurso. 

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: AUXILIAR ACADÉMICO – CÓDIGO 008 

 Nº DE VACANTES: 1 
 UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ACADEMICA – CENTRO PRE UNIVERSITARIO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. BERETTA MONZON SOFIA VANESSA 35.00 19.00 37.25 91.25 GANADORA 

2. NAJARRO ÑAUPAS WALTER EMILIO 30.00 15.00 29.00 74.00 ACCESITARIO 

3. TICONA ZELA LAURA XIOMARA 26.00 14.00 NSP 40.00 NO CALIFICA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE DE DIRECCIÓN ACADEMICA– CÓDIGO 009 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ACADEMICA – CENTRO PRE UNIVERSITARIO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. VARGAS GALLEGOS AMELIA 39.00 15.00 NSP 54.00 NO CALIFICA 

NSP: El/la postulante no se presentó a la entrevista  
 
De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de asistente de 
dirección académica – Código 009 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 
6.1 de las Bases del Concurso. 
 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ANALISTA CONTABLE - CÓDIGO 010 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTEGRACIÓN CONTABLE – OFICINA DE CONTABILIDAD 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. LAZO AQUINO MARCOS 27.00 15.00 34.75 76.75 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ANALISTA CONTABLE DE CUENTAS POR COBRAR Y CUENTAS POR PAGAR -CÓDIGO 011 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTEGRACIÓN CONTABLE – OFICINA DE CONTABILIDAD 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. GARCIA BRUNO JHON LENIN 32.00 17.00 33.00 82.00 GANADOR 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE CONTABLE - CÓDIGO 012 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTEGRACIÓN CONTABLE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD– OFICINA DE 
CONTABILIDAD 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. VARGAS VENTURA CINDY MARIA 30.00 13.00 35.00 78.00 GANADORA 

2. PINEDO TORRES JHON DANNY 35.00 15.00 20.25 70.25 ACCESITARIO 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE DE REGISTRO PRESUPUESTAL Y CONTABLE - CÓDIGO 013 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTROL PRESUPUESTAL - OFICINA DE CONTABILIDAD 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. WANG AYARZA XIOMARA HILLARY 30.00 18.00 34.00 82.00 GANADORA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ESPECIALISTA CONTABLE - CÓDIGO 014 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INTEGRACIÓN CONTABLE - OFICINA DE CONTABILIDAD 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. MAMANI MAMANI NILDA DELIA 25.00 19.00 35.50 79.50 GANADORA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE DE CONTROL PREVIO – CÓDIGO 015  

 Nº DE VACANTES: 1 
 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL PREVIO Y FISCALIZACIÓN 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. JORGE VILLANUEVA DORIS KARINA 27.00 20.00 32.25 79.25 GANADORA 

2. RISCO RODRIGUEZ DIEGO ALONSO 27.00 19.00 30.50 76.50 ACCESITARIO 

3. ZAPATA CAÑAHUA ANA CAROLINA 27.00 14.50 20.50 62.00 ACCESITARIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: APOYO ADMINISTRATIVO- CÓDIGO 016 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA GENERAL 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Apoyo 
Administrativo- Código 016 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 
de las Bases del Concurso. 
 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN BIBLIOTECA I – CÓDIGO 017 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE AUTOMATIZACIÓN Y CAPACITACIÓN INFORMACIONAL - DIRECCIÓN GENERAL DE 
BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. MELGAREJO GÓMEZ JOSÉ AUGUSTO 25.00 17.00 31.50 73.50 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN INFORMÁTICA II – CÓDIGO 018 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INFORMÁTICA - DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. LLOCLLA CARDENAS MIGUEL ALEX 32.00 15.00 26.25 73.25 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – CÓDIGO 019 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD ADMINISTRATIVA - DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. PICON ORTIZ ROGER JOSE 25.00 17.00 30.33 72.33 GANADOR 

2. DE LA CRUZ VALDIVIA GERMÁN 29.00 13.00 30.00 72.00 ACCESITARIO 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – CÓDIGO 020 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE GESTIÓN DE COLECCIONES - DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. JAVE PORTOCARRERO PEDRO LENIN 25.00 14.00 35.75 74.75 GANADOR 

2. MAURICIO BERROSPI JOSE GUILLERMO 25.00 16.00 27.50 68.50 ACCESITARIO 

3. SALINAS OBREGON RITA VERONICA 25.00 15.00 21.25 61.25 NO CALIFICA 

4. SIGUAS PIZARRO PEDRO PABLO 30.00 12.00 15.00 57.00 NO CALIFICA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN BIBLIOTECA I – CÓDIGO 021 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS BIBLIOGRÁFICOS Y MULTIMEDIA - DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y 
PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN TÉCNICA 

Y CONOCIMIENTO 
ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. 
HUAYHUAMEZA CARTOLIN MARCO 

ALEJANDRO 
25.00 13.00 28.75 66.75 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO II – CÓDIGO 022 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD ADMINISTRATIVA - DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. EGUSQUIZA CAJJAK NANCY 26.00 16.00 33.25 75.25 GANADORA 

2. GADEA BERNUY OMAR ARTURO 25.00 14.00 28.75 62.75 ACCESITARIO 

 
 

NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CÓDIGO 023  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN DE CINE Y PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL- CENTRO CULTURAL 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. DE LA CRUZ HUAMAN ROY SMITH 28.00 13.00 31.75 72.75 GANADOR 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: WEBMASTER– CÓDIGO 024   
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN DE COMUNICACIONES - CENTRO CULTURAL DE SAN MARCOS 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. ESPINOZA MURGA RENZO HERNAN 27.00 15.75 36.00 78.75 GANADOR 

 
 

NOMBRE DEL PUESTO: AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA – CÓDIGO 025 
Nº DE VACANTES: 4 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE OPERACIONES – OFICINA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. CHAPARRO PINARES RAUL YVAN 25.00 13.00 34.75 72.75 GANADOR 

2. 
MASIAS ORTIZ MARTIN PETER 

ANTONIO 
25.00 

17.00 
29.75 71.75 

GANADOR 

3. CISNEROS ROMERO LUIS ALBERTO 25.00 12.00 31.25 68.25 GANADOR 

4. ANTÓN ORTIZ ROBERTO JESÚS 30.00 12.00 26.00 68.00 GANADOR 

5. GALVEZ ABAD MERCEDES 25.00 15.00 28.00 68.00 ACCESITARIA 

6. MERCADO GONZALES DENYS RAUL 26.00 15.00 25.50 66.50 ACCESITARIO 

7. CHAVEZ RAMIREZ SEGUNDO MANUEL 25.00 12.00 23.25 60.25 NO CALIFICA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO- CÓDIGO 026 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COOPERACIÓN TÉCNICA INTERNACIONAL – OFICINA GENERAL DE COOPERACIÓN Y 
RELACIONES INTERNACIONALES 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Técnico 
Administrativo - Código 026 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 
de las Bases del Concurso. 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE EN PROCESOS DE INGRESOS – CÓDIGO 027 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE INGRESOS Y EGRESOS – OFICINA DE TESORERIA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ESCOBAR CANO MARTIN ALONSO 30.00 12.00 26.00 68.00 GANADOR 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE CONTABLE – CÓDIGO 028 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE REGISTRO CONTABLE - OFICINA DE TESORERIA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. PEÑA VARGASMACHUCA DALMY 33.00 18.00 34.75 85.75 GANADORA 

 
 

NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE DE PROCESOS- CÓDIGO 029 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RACIONALIZACIÓN – OFICINA GENERAL DE PLANIFICACIÓN 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Asistente de 
Procesos- Código 029 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 de las 
Bases del Concurso. 
 

 
NOMBRE DEL PUESTO: AYUDANTE DE SERVICIOS GENERALES - CÓDIGO 030 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: ADMINISTRACIÓN Y MANTENIMIENTO – OFICINA GENERAL DE SERVICIOS GENERALES, 
OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. 
CHIPANA CHUCHON WILFREDO 

TOMACENE 
27.00 14.00 33.00 74.00 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: AYUDANTE DE SERVICIOS GENERALES – GASFITERÍA - CÓDIGO 031 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: ADMINISTRACIÓN Y MANTENIMIENTO – OFICINA GENERAL DE SERVICIOS GENERALES 
OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto de Ayudante de 
Servicios Generales – Gasfitería Código 031 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal a, 
del numeral 6.1 de las Bases del Concurso. 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DEL PUESTO: CONSERVADOR DE MUSEO- CÓDIGO 032 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN DE ARQUEOLOGÍA Y ANTROPOLOGÍA – CENTRO CULTURAL 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ----- ----- ---- ---- ---- DESIERTO 

De acuerdo con los resultados obtenidos, el Comité Evaluador acuerda declarar desierto el puesto Conservador de 

Museo- Código 032 del proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el literal c, del numeral 6.1 de las 
Bases del Concurso. 
 
 
 

NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CÓDIGO 033 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

Mediante Comunicado n° 006-2023 de 20 de julio de 2023 se CANCELÓ de un (1) puesto convocado por la Oficina 
General de Recursos Humanos por desaparecer la necesidad de servicio. 
 
 
 

NOMBRE DEL PUESTO: ASITENTE ADMINISTRATIVO- CÓDIGO 034 
Nº DE VACANTES: 1 

UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ARCE HERRERA XIMENA ORIANA 25.00 13.00 32.75 70.75 GANADOR 

2. 
GONZALES PALOMINO SHAYLA 

LISBETH 
26.00 17.00 18.75 61.75 NO CALIFICA 

3. PALACIOS MORON ROSA AMALIA 32.00 16.00 9.75 57.75 NO CALIFICA 

4. MESTANZA PINGLO CARLOS ENRIQUE 25.00 15.00 16.00 56.00 NO CALIFICA 

5. 
DE LA CRUZ QUISPE  JOCELYN 

ALESSANDRA 

 

25.00 14.00 

 

16.50 

 

55.50 

 

NO CALIFICA 

6. 
SHIMABUKURU VILLAREAL  JORGE 

LUIS 
27.00 14.00 NSP 41.00 NO CALIFICA 

NSP: El/la postulante no se presentó a la entrevista. 
 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE EN CONTROL Y EJECUCIÓN DE OBRAS - CÓDIGO 035   
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE OBRAS E INGENIERÍA – OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA. 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. 
LUMBRE MONTENEGRO EMILIO JEAN 

PIERRE 
29.00 16.00 34.00 79.00 GANADOR 

2. COELLO CAPCHA LINBER YOEL 29.00 12.00 19.50 60.50 NO CALIFICA 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE EN GESTIÓN DOCUMENTAL DE ARCHIVO- CÓDIGO 036 
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA:  OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA. 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ATAO OROSCO BENJAMÍN YHIRE 27.00 16.00 10.25 53.25 GANADOR 
 
 
 
 
 

NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN CONSERVACIÓN– CÓDIGO 037  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONSERVACIÓN – SECRETARIA GENERAL  

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. SUÁREZ CASTILLÓN AYMÉ YULIANA 32.00 16.00 37.00 85.00 GANADOR 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO– CÓDIGO 038  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO - DIRECCIÓN DE NORMALIZACIÓN Y 
EVALUACIÓN – VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. MICHO HUAMAN NATALY ELIZABETH 31.00 13.00 35.00 79.00 GANADORA 

2. GUILLEN PINTO GIOVANNA MARIA 34.00 12.00 15.25 61.25 NO CALIFICA 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO – CÓDIGO 039  
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO-DIRECCIÓN DE NORMALIZACIÓN Y 
EVALUACIÓN – VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ASTO OBREGON BERTHA ROSARIO 33.00 18.00 36.25 87.25 GANADOR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
NOMBRE DEL PUESTO: PERSONAL DE COCINA– CÓDIGO 085   
Nº DE VACANTES: 1 
UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. HUAMAN NAVARRO JOSSEPH 25.00 14.00 32.00 71.00 GANADOR 

2. NARRO MENDOZA SANTOS MARCIAL 30.00 12.00 28.25 70.25 ACCESITARIO 

 
 
 
Condición de Resultados: 
 

 Ganador : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica: Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado. 
 

 

 

Ciudad universitaria, 10 de agosto de 2023 
 
 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

 

 

Firmado digitalmente por ESPINOLA
VEGA Mariela Del Pilar FAU
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CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

COMUNICADO A LOS CANDIDATOS GANADORES 
 
Se convoca a los candidatos GANADORES del proceso de Selección CAS a apersonarse a la Oficina de Gestión 
y Escalafón de la Oficina General de Recursos Humanos, ubicado en el Edificio Jorge Basadre, Ciudad 
Universitaria Calle Germán Amézaga N.° 375 - Lima 1, para la suscripción de contrato del contrato, conforme 
a la siguiente programación: 

 
CRONOGRAMA PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO 

 
DEPENDENCIAS CÓDIGO FECHAS 

VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 002, 005  
 

16/08/2023 
CENTRO PRE UNIVERSITARIO 008 

OFICINA DE CONTABILIDAD 
010, 011, 012, 013, 

014 

OFICINA DE CONTROL PREVIO Y FISCALIZACIÓN 015 

DIRECCIÓN GENERAL DE BIBLIOTECA Y PUBLICACIONES 017, 018,019, 020, 
021, 022 

CENTRO CULTURAL 023, 024 

17/08/2023 

OFICINA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 025(4) 

OFICINA DE TESORERIA 027, 028 

OFICINA GENERAL DE SERVICIOS GENERALES, 
OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

030 

DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 034 

OFICINA GENERAL DE INFRAESTRUCTURA 
UNIVERSITARIA. 

035,036 

SECRETARIA GENERAL 037 

DIRECCIÓN GENERAL DE ESTUDIOS DE POSGRADO 038-039 

OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 085 

REZAGADOS 18-08-2023 

 

Consideraciones para la suscripción de contrato 
 
Los ganadores deberán presentar los siguientes documentos, conforme al numeral 3.1 de las Bases del 
Concurso CAS N.º 001-2023/UNMSM: 
 

1. Documentos originales de las copias presentadas en el expediente de postulación detallado en el 

Formato de Hoja de Vida del Postulante Anexo N.º 03 (formación académica, colegiatura y habilitación, 

cursos o programa de especialización, experiencia laboral y otros), conforme al numeral 3.1 de las Bases 

del Concurso CAS N.º 001-2023/UNMSM. 

2. Dos (2) fotografía actuales tamaño pasaporte, fondo blanco. 

3. Portar y presentar el documento de identidad original. 

4. Certificado de antecedente penales, judiciales y policiales, o los certificados emitido por el Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo, en los siguientes enlaces: 

- Certijoven: https://www.gob.pe/967-obtener-tu-certijoven 

- Certiadulto: https://www.gob.pe/9377-obtener-tu-certiadulto 

5. Ficha RUC impresa, vigente y habilitado. 

6. En caso de estar laborando en otra entidad del Estado, en dicha entidad deberán gestionar con la Oficina 

de Recursos Humanos su “Baja Definitiva” en el AIRHSP del sistema del MEF. 

https://www.gob.pe/9377-obtener-tu-certiadulto


 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. Adicionalmente, deberán presentar firmada las declaraciones juradas que se encuentra publicada en la 

página web de la universidad (Declaraciones Jurada para firma de contrato): 

- Personal Activo 

- No percibir dos Remuneraciones o Pensiones (D.U. N.º 090-96 y D.U. N.ºs 073-97 y 011-99) 

- Nepotismo (Ley N.º 26771) 

- Haber prestado servicio a otros organismos del sector público (D.S. N.º 017-96-PCM) 

- No tener condena por terrorismo, apología del delio de terrorismo y otros delitos (Ley N.º 30794) 

- Prohibiciones e Incompatibilidades (Ley 31564) 

 
 
 

Ciudad universitaria, 10 de agosto de 2023 
 
 
 

Firmado digitalmente por ESPINOLA
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CONCURSO PÚBLICO CAS N. º 001-2023/UNMSM 
 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 
 

FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA 
 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 
 
PUESTO: UN (01) TÉCNICO ADMINISTRATIVO - CÓDIGO: 040 
 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE TRÁMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO 
 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. Bustamante Tauma, Liliana 26 19 30 75 GANADOR 

 
 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 8 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 
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CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE QUÍMICA E INGENIERÍA QUÍMICA 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 

PUESTO: TRABAJADOR DE SERVICIOS- CÓDIGO: 041 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
ALARCÓN SANDOVAL, JUAN 

AUGUSTO 

 

31 

 

15 

 

38 

 

84 

GANADOR 

2. 
ESTACIO SALAZAR 

GERTRUDES MARIA 

 

30 

 

17 

 

36 

 

83 

1ER ACCESITARIO 

 
PUESTO: UN (01) APOYO SECRETARIAL - CÓDIGO: 042 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. ---------- ----   ----- ---- ----- DESIERTO 

 

PUESTO: UN (01) TÉCNICO DE LABORATORIO - CÓDIGO: 043 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS Y ANALISIS QUÍMICOS 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. ------ ----- ----- ----- ---- DESIERTO 

 
Condición de Resultados: 
• Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

• Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

• No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

• Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 08 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS  

 
RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 

 
Puesto   :  Asistente de Biblioteca  

Código   :  Nº 044 

Unidad Orgánica :  Unidad de Biblioteca, Hemeroteca, y Centro Documentario –  

Vicedecanato de Investigación y Posgrado 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

01 
Ramos Ramos, Briggitte 

Anasta 
25 

16 34.20 75.20 Ganador 

02 Rojas Rodríguez, Javier 33 12 28.80 73.80 Accesitario 

 
Puesto   : Apoyo Administrativo  

Código   :  Nº 045,  

Unidad Orgánica  : Dirección de Unidad de Posgrado 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

01 Rafael Díaz, Elsa Violeta 35 15 32.00 82.00 Ganador 

02 Palacios Díaz, Margarita 

Leticia 
32 17 31.20 80.20 1er Accesitario 

03 Castañeda Balladares, Víctor 

Fidel 
31 15 26.80 72.80 2do Accesitario 

 
Puesto   : Agente de Seguridad y Vigilancia  

Código    : Nº 046 

Unidad Orgánica  :  Unidad de Servicios Generales Operaciones  

y Mantenimiento – de la Dirección Administrativa 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

01 Sáenz Ponce, Rubén Junior 25 13 33.20 71.20 Ganador  

 
Puesto    : Trabajador de Servicios  

Código    : Nº 047 

Unidad Orgánica : Unidad de Servicios Generales Operaciones y Mantenimiento –  

de la Dirección Administrativa 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

01 Alarcón Sandoval, Juan 

Augusto 
29 17 34.20 80.20 Ganador  

02 Alvarado Gutarra, Fernando 

William 
30 12 31.40 73.40 Accesitario  

Firmado digitalmente por PRADO
ORE William Ernesto FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 08.08.2023 19:59:09 -05:00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Puesto   : Asistente Administrativo 

Código   : Nº 048 

Unidad Orgánica : Vicedecanato Académico 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

01 Tejada Zarate, Josselyn María 31 16 36.00 83.00 Ganador  

02 Lobato Vergaray, Hans 

Alberto 
28 14 29.20 71.20 1er Accesitario 

03 Córdova Aguirre, César 

Fausto 
26 15 28.40 69.40 2do Accesitario 

 
Condición de Resultados: 

 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 

convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 09 de agosto de 2023 

 

 

 

 

Comité de Selección CAS 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 
 

PUESTO: Técnico en Programación                                                                              CÓDIGO: 049 

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Tecnología Educativa 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
ESPINOZA MURGA, RENZO 

HERNAN 

35.00 12.00 36.00 83.00 GANADOR 

 
PUESTO: Auxiliar de Panadería                                                                                     CÓDIGO: 050 

UNIDAD ORGANICA: Centro de Responsabilidad Social y Extensión Universitaria 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
SALINAS CAPCHA, ENMA 

ELVA 

31.00 14.00 32.80 77.80 GANADOR 

 
 

PUESTO: Apoyo Administrativo                                                                                    CÓDIGO: 051 

UNIDAD ORGANICA: Centro de Responsabilidad Social y Extensión Universitaria 

 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
SALVADOR MEDRANO, 

GISSELA YANETH 

39.00 14.00 33.60 86.60 GANADOR 

2. TAPIA PEREZ, AIDA HAYDEE 33.00 13.00 28.60 74.60 ACCESITARIO 

 
 

PUESTO: Analista de Recursos Humanos                                                                 CÓDIGO: 052 

UNIDAD ORGANICA: Unidad de Personal 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
YARLEQUE JARA, PAMELA 

FABIOLA 

40 18.00 37.50 95.50 GANADOR 

 
 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 09 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 
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CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 
PUESTO: DOS (02) TRABAJADORES DE SERVICIOS - CÓDIGO: 053 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES, OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. Jesús Gómez, María Angelica 33 17 36 86 GANADOR 

2. 
Ybarra Vicente, Mercedes 

Esmeralda 
25 16 30 71 GANADOR 

3. Salazar Heredia, Ascención 28 16 25 69 1ER ACCESITARIO 

 
 
Condición de Resultados: 
• Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

• Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

• No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

• Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 
 

 

 

 

Ciudad universitaria, 08 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 
 

 

Firmado digitalmente por LAZO
TORRES Karina Elizabeth FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 08.08.2023 16:04:25 -05:00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 

 PUESTO: APOYO ADMINISTRATIVO   - CÓDIGO: 054 
UNIDAD ORGÁNICA: UNIDAD DE INVESTIGACIÓN 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. COSI CRUZ, JANETH 32.00 15.00 39.00 86.00 GANADOR 

2. CUENCA SILVA, ROSA MARIA  30.00 16.00 31.20 77.20 1ER ACCESITARIO 

 3. RAFAEL DIAZ, ELSA VIOLETA 30.00 16.00 28.80 74.80 2DO ACCESITARIO 

 
 

 PUESTO: APOYO ADMINISTRATIVO   - CÓDIGO: 055 
UNIDAD ORGÁNICA: SERVICIOS GENERALES, OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
RAMIREZ DUPUY, BEATRIZ 

MILAGROS 
37.00 19 36 92.00 GANADOR 

 
 

 PUESTO: SECRETARIA (O)    - CÓDIGO: 056 
UNIDAD ORGÁNICA: ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIA POLÍTICA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
RAMIREZ VEGA, ANTONY 

ROBERT 
25.00 13.00 27.00 65.00 1ER ACCESITARIO  

2. VEGA VILLARREAL, DELSY EVA 35.00 14.00 35.80 84.80 GANADOR 

 
 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 07 de agosto de 2023 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

Firmado digitalmente por CCAHUAY
GARRIAZO Diana Judyt FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 08.08.2023 15:04:09 -05:00











 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE ODONTOLOGÍA 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 
PUESTO: UN (01) AUXILIAR DE CLÍNICA - CÓDIGO: 060 
UNIDAD ORGANICA: CENTRO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y PROYECCIÓN SOCIAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
MACAZANA CRISPIN DEYSI 

ROXANA 
40 13 31 84 GANADOR 

2. 
ÑIQUEN NECIOSUP LUZ 

VIRGINIA 
35 13 33 81 1ER ACCESITARIO 

 
 
PUESTO: UN (01) CAJERO - CÓDIGO: 061 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMÍA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
QUIROZ VARGAS JUAN 

CARLOS 
29 14 34 77 GANADOR 

2. 
ZAMALLOA BECERRA 

RAMON DAVID 
25 13 

NO 

ASISTIO 
38 NO CALIFICA 

 
Condición de Resultados: 
• Ganador : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

• Accesitario : Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

• No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 

convocado  

• Desierto : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 08 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

 

 

Firmado digitalmente por CASTILLO
RISCO Jonathan Poldarck FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 09.08.2023 08:17:56 -05:00







 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE INGENIERIA GEOLÓGICA, MINERA, METALURGICA Y 
GEOGRAFICA 

 
RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 

 

 
PUESTO: UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO I  - CÓDIGO: 068 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
Riega Dionisio Alessandra 

Ivett 
28 18 34 80 GANADOR 

 

PUESTO: UN (01) ASISTENTE DE ASESORÍA Y ORIENTACIÓN AL ESTUDIANTE - CÓDIGO: 069 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASESORÍA Y ORIENTACIÓN AL ESTUDIANTE                                          

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
Rosas Gutierrez Lisbeth 

Angela 
28 17 35 80 GANADOR 

 

PUESTO UN (01) TRABAJADOR DE SERVICIO - CÓDIGO: 070 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES, OPERACIONES Y MANTENIMIENTO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. Ruiz Cárdenas Franco 30 12 29 71 GANADOR 

 
 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 09 de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

 

 

Firmado digitalmente por
CONTRERAS CONTRERAS Estela
Del Socorro FAU 20148092282 hard
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 09.08.2023 18:12:10 -05:00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 
 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE MEDICINA 
 

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 071 
UNIDAD ORGANICA: VICEDECANATO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1 ANGULO CACHIQUE, KATHERINE THAYLOR 30.00 16.00 29.60 75.60 GANADORA 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 072 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE BIBLIOTECA, HEMEROTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACIÓN 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 
NOMBRE DEL PUESTO: SECRETARIA (O) 
CÓDIGO DEL PUESTO: 073 
UNIDAD ORGANICA: VICEDECANATO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 074 
UNIDAD ORGANICA: VICEDECANATO DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1 DIANDERAS PEREZ, ILIANA ANGELICA 31.00 18.00 30.80 79.80 GANADORA 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 075 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 076 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PERSONAL 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1 PEVES RAMIREZ, LESLIE PAOLA 40.00 13.00 38.00 91.00 GANADORA 

 

NOMBRE DEL PUESTO: AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 
CÓDIGO DEL PUESTO: 077 
UNIDAD ORGANICA: INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 

NOMBRE DEL PUESTO: CAJERA (O) 
CÓDIGO DEL PUESTO: 078 
UNIDAD ORGANICA: INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 

NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO EN LABORATORIO 
CÓDIGO DEL PUESTO: 079 
UNIDAD ORGANICA: INSTITUTO DE PATOLOGÍA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

 
ENTREVISTA 

PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

 -- -- -- -- -- DESIERTA 

 

NOMBRE DEL PUESTO: SECRETARIA 
CÓDIGO DEL PUESTO: 091 
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PLANIFICACIÓN, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACIÓN 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1 LORENZO FERNANDEZ CORAYMA NAYELI 35.00 14.00 34.60 83.60 GANADORA 

 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

Lima, 08 de agosto de 2023 
 

JUAN HUMBERTO AGUILAR FRETEL 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN EVALUADORA 

FACULTAD DE MEDICINA 

Firmado digitalmente por AGUILAR
FRETEL Juan Humberto FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 09.08.2023 12:35:53 -05:00



 

 
 

 

 

 
 

 

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS  

Universidad del Perú. Decana de América 

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES 
DECANATO 

  

 

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N° 001-2023/UNMSM 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 

 

PUESTO: UN TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – CÓDIGO: 080 

UNIDAD ORGÁNICA: USGOM 

N° APELLIDOS Y 
NOMBRES 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 
CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ADRIAN FLORES, 
ALEXANDER 
ALBERTO 

26.20 19.00 30.60 75.80 GANADOR 

2. FLORES ALEGRÍA, 
MARÍA ELENA 

27.80 13.00 28.00 68.80 1ER 
ACCESITARIO 

 

Condición de Resultados: 

• Ganador: Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo 

requerido. 

• Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

• No Califica: Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un 

puesto convocado. 

• Desierto: Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para 

ocupar un puesto convocado. 

 

 

Ciudad universitaria, 07 de agosto de 2023 

 

Comité de Selección CAS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 
 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

 
PUESTO: UN (01) APOYO SECRETARIAL I - CÓDIGO: 0082 
 

UNIDAD ORGÁNICA: UNIDAD DE SECRETARIA DE DECANATO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. 
EGUIZABAL PRADO, LIZETH 

RITA 
25 16 37 78 GANADOR 

 
 
 
PUESTO: UN (01) APOYO SECRETARIAL I - CÓDIGO: 0081 
 

UNIDAD ORGÁNICA: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN FINAL 

1. --- ---  --- --- DESIERTO 

 
 
 
Condición de Resultados: 
 Ganador    : Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica : Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto convocado  

 Desierto   : Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 
convocado. 

 

 

 

 

 

 

Ciudad universitaria, 9  de agosto de 2023 
 
 
 
 

Comité de Selección CAS 

 

 

 

Firmado digitalmente por ESCUDERO
CAVERO Benjamin Alberto FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 09.08.2023 16:08:11 -05:00





 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA 
 

RESULTADOS FINAL DEL PROCESO 
 

PUESTO: Un (01) Trabajador de Servicios                                   CÓDIGO: 086 
UNIDAD ORGANICA: USGOM 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. CCONISLLA OBREGÓN, LUCIO RABÍ 25 19 38 82 GANADOR 
 

PUESTO: Dos (02) Técnico Administrativo                              CÓDIGO: 087 
UNIDAD ORGANICA: DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. PALACIOS NIEVES, SARA GIOVANNA 30 15 34 79 GANADORA 

2. ---------------------------------------------------- ---------- ------------- ------------ ---------- DESIERTO 
 

PUESTO: Un (01) Auxiliar Agropecuario                               CÓDIGO: 088 
UNIDAD ORGANICA: IVITA IQUITOS 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. GUZMAN ARIMUYA, CECILIA 33 17 32 82 GANADORA 

2. GARCÍA FLORES, ELÍAS 25 16 36 77 ACCESITARIO 

3. NINA OLÓRTEGUI, EVER 30 17 30 77 ACCESITARIO 
 

PUESTO: Un (01) Apoyo Administrativo                              CÓDIGO: 089 
UNIDAD ORGANICA: IVITA EL MANTARO 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. CANCHAPOMA SOVERO, SALY MELVA 30 17 39 86 GANADORA 
 

PUESTO: DOS (02) AGENTE DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA      CÓDIGO: 090 
UNIDAD ORGANICA: IVITA MARANGANÍ 

N.° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

EVALUACIÓN 

TÉCNICA Y 

CONOCIMIENTO 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

FINAL 
CONDICIÓN 

FINAL 

1. ARONI PINTO, CLAUDIO 38 16 34 88 GANADOR 

2. PERALTA APAZA, WILMER EDSON 25 16 38 79 GANADOR 
 

Condición de Resultados: 

 Ganador: Candidato que tiene el puntaje más alto y ocupa el 1er puesto, superando el mínimo requerido. 

 Accesitario: Candidatos que superan el mínimo requerido y ocupan el 2do, 3er y 4to puesto. 

 No Califica: Candidato que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un puesto 

convocado.  

 Desierto: Cuando ningún candidato alcanza el puntaje mínimo aprobatorio (62 puntos) para ocupar un 
puesto convocado. 

San Borja, 07 de agosto de 2023 
 
     
    COMITÉ EVALUADOR 

Firmado digitalmente por SILVA
AGUILAR Magda Rossana FAU
20148092282 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 08.08.2023 14:40:34 -05:00



 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO CAS N.º 001-2023/UNMSM 
 

PROCESO DE SELECCIÓN BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 
 

COMUNICADO A LOS CANDIDATOS GANADORES DE FACULTADES 
 
Se convoca a los candidatos GANADORES del proceso de Selección CAS a apersonarse a la Oficina de Gestión y 
Escalafón de la Oficina General de Recursos Humanos ubicado en el Edificio Jorge Basadre, Ciudad Universitaria 
Calle Germán Amézaga N.° 375 - Lima 1, para la suscripción del contrato, conforme al siguiente cronograma: 
 

CRONOGRAMA PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO  
 

 

FACULTADES  
N.º 

Ganadores 

 

FECHAS 

FACULTAD DE MEDICINA 4  

11/08/2023 
FACULTAD DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 4 

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA 3  
 
14/08/2023 

FACULTAD DE CIENCIAS FISICAS 2 

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 5 

FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA 6 

FACULTAD DE CIENCIAS BIOLÓGICAS 1 

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES 1 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 1  
 
 

15/08/2023 

FACULTAD DE EDUCACIÓN 7 

FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍMICA 3 

FACULTAD DE INGENIERÍA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA 1 

FACULTAD DE INGENIERÍA GEOLÓGICA, MINERA, METALÚRGICA Y GEOGRÁFICA 3 

FACULTAD DE ODONTOLOGÍA 2 

FACULTAD DE QUÍMICA E INGENIERÍA QUÍMICA 1 

REZAGADOS  18/08/2023 

 

Consideraciones previas para la suscripción de contrato 
Los ganadores deberán presentar los siguientes documentos, conforme al numeral 3.1 de las Bases del 
Concurso CAS N.º 001-2023/UNMSM: 
 

1. Documentos originales de las copias presentadas en el expediente de postulación detallado en el Formato 

de Hoja de Vida del Postulante Anexo N.º 03 (formación académica, colegiatura y habilitación, cursos o 

programa de especialización, experiencia laboral y otros), conforme al numeral 3.1 de las Bases del 

Concurso CAS N.º 001-2023/UNMSM. 

2. Dos (2) fotografía actuales tamaño pasaporte, fondo blanco. 

3. Portar y presentar el documento de identidad original. 

4. Certificado de antecedente penales, judiciales y policiales, o los certificados emitido por el Ministerio de 

Trabajo y Promoción del Empleo, en los siguientes enlaces: 

- Certijoven: https://www.gob.pe/967-obtener-tu-certijoven 

- Certiadulto: https://www.gob.pe/9377-obtener-tu-certiadulto 

5. Ficha RUC impresa, vigente y habilitado. 

6. En caso de estar laborando en otra entidad del Estado, en dicha entidad deberán gestionar con la Oficina 

de Recursos Humanos su “Baja Definitiva” en el AIRHSP del sistema del MEF. 

7. Adicionalmente, deberán presentar firmada las declaraciones juradas que se encuentra publicada en la 

página web de la universidad (Declaraciones Jurada para firma de contrato): 

- Personal Activo 

- No percibir dos Remuneraciones o Pensiones (D.U. N.º 090-96 y D.U. N.ºs 073-97 y 011-99) 

- Nepotismo (Ley N.º 26771) 

- Haber prestado servicio a otros organismos del sector público (D.S. N.º 017-96-PCM) 

- No tener condena por terrorismo, apología del delio de terrorismo y otros delitos (Ley N.º 30794) 

- Prohibiciones e Incompatibilidades (Ley 31564) 

https://www.gob.pe/967-obtener-tu-certijoven
https://www.gob.pe/9377-obtener-tu-certiadulto

