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N OBJETIVO GESTION ACTIVIDADES RESPONSABLE RECURSOS INDICADOR META SEGUIMEINTO CUMPLIMIENTO PROGRAMACION LOGRO OBTENIDO

. . - Diapositivas "
Capacitar a "T":fn”;ﬁjs ;’;:e”am'emas UNIDAD DE TECNOLOGIA EDUCATIVA  |-Laptop I(E(i;fgfzgfé’;g;?ffgo >=65% Anual dic-25 A’\éAORSZ'I%
Fortalecer e innovar el 9 -Auditorio
proceso de ensefianza -
1 | aprendizaje, mediante CALIDAD DIRECTORES DE ESCUELA DE PREGRADO
capacitaciones a Realizar actividades en temas de Y DIRECTOR DE POSGRADO/ -Expositores JULIO
docentes calidad educativa superior universitaria. DEPARTAMENTOS ACADEMICOS/DECANA |- Plataforma de NUmero de actividades >=3 Anual dic-25 OCTUBRE
P : TOVICEDECANATO interaccién virtual
ACADEMICO
Promover eventos de investigacion en :II_E?(ptoosF;tores
docentes, alumnos y demas DIRECTOR DE INVESTIGACION } Plgtaforma de Numero de actividades >=2 Anual dic-25 NOVIEMBRE
interesados . P
Fomentar el desarrollo interaccion virtual
2 de investigaci_én por CALIDAD - Diapositivas
parte de estudiantes y Promover la participacion de alumnos DIRECTOR DE “Laptop
docentes en ublica’():iones rovectos de INVESTIGACION/DIRECTORES DE -Auditorio Publicaciones en revistas >4 Anual dic-25 JULIO
P . ;/c’i)ény ESCUELA DE PREGRADO Y DIRECTOR DE |-Expositores de investigacién ua ¢ DICIEMBRE
9 POSGRADO - Plataforma de
interaccion virtual
- Laptop
- Expositores
) L ) - Movilidad Cantidad de eventos de _ . JULIO
Realizar actividades de bienestar JEFE DE BIENESTAR - Diapositivas bienestar >=2 Anual dic-25 DICIEMBRE
Promover y realizar - Plataforma de
3 actividades de bienestar| CALIDAD / SSTy interaccién virtual
y responsabilidad MA - Laptop
Social. - Expositores
Realizar actividades de - Movilidad Cantidad de eventos de _ . JULIO
responsabilidad social DIRECTOR DE CERCEU - Diapositivas responsabilidad social >=2 Anual dic-25 DICIEMBRE
- Plataforma de
interaccion virtual
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Contar con un programa de
capacitaciones en Seguridad y Salud (N° de capacitaciones
i i i o ABRIL
(i T, el fr O TN | DIRECTOR AOMINISTRATIN 1 JEPA OF | Diposes "3 do 57 e
p PERSONAL / JEFE DE OCAA / SUB-COMITE |-Laptop cap >=4 anual dic-25
sobre en SST y enfermedades DE SST Fil _Expositores planificadas del Programa SETIEMBRE
Promover la Salud respiratorias para todo el personal de P de capacitaciones NOVIEMBRE
Ocupacional y la SEGURIDAD Y la FIl orientado al cuidado del SST)*100
4 . SALUD EN EL trabajador
Integridad de los TRABAJO
trabajadores de la Fll
Planificar y solcitar Ia ejecucion de | DECANO/DIRECTOR ADMINISTRATIVO/ | (oo o (Cam'ﬂ:dr:ae";’:rf:”e?' Fi
examenes médicos al personal de la | JEFE OCAA/ MED. OCUPACIONAL / JEFE | - nses ScuP M e e 100% | dic2s DICIEMBRE
FI, de acuerdo al personal que le | DE BIENESTAR / JEFE DE PERSONAL /SUB [ 55 /80° sreonal Fil broaranmada 0 anual 1C-
togue en el programa de SST. COMITE DE SST DE LA FlI p p )*180 9
d;r;n;zy; raemlei::ti: (i?,n Realizar capacitaciones sobre el - Diapositivas
MEDIO - - g E ° itaci MAYO
articinacion de los cuidado y proteccion del Medio | DIRECTOR ADMINISTRATIVO / JEFE DE LA | L2PtP N° de capacitaciones '
5 p: p: AMBIENTE Y ¥ A -Expositores realizadas 23 anual dic-25 AGOSTO
trabajad . Ambiente, Cambio Climatico y OCAA / JEFE DE PERSONAL
jadores y docentes | c| |[MATIZACION Lo - Plataformas de NOVIEMBRE
Sostenibilidad . P
interaccion virtual
(Cantidad de papel
Solicitar a OSGYM la informacién reque!'ldo afio 2024-
Reducir el consumo de MEDIO sobre el consumo de papel semestral - Informe de Consumo de Ca%tldaltj de pa[tJeI . Dic-25 AGOSTO
6 | papel requerido por la AMBIENTE por cada oficina, dentro de los DIRECCION ADMINISTRATIVA / USGYM | papel requert "2%2‘:;)85‘6” eanol 5- 10% Anual DICIEMBRE
facultad primeros 15 dias 5|QU|er)}es al - Pecosas Laptop Cantidad de papel
semestre en evaluacion. N
requerido en el
afio anterior 2024)*100
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