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INFORME
| JORNADA CURRICULAR 2024
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

I. INTRODUCCION

La Jornada Curricular es una politica Institucional que se instituy6 a partir del afio 2012,
con el fin de promover la actualizacion curricular en las escuelas profesionales conforme
con el Modelo Educativo San Marcos, el cual es el referente conceptual que orienta el
proceso de formacidn universitaria y tiene como propdosito guiar la elaboracion, desarrollo
y evaluacion de los curriculos de cada una de las carreras de la Universidad.

En las Jornadas Curriculares se realizan talleres de evaluacion y actualizacion curricular,
con la participacion de autoridades, docentes, estudiantes, egresados, comités consultivos
empresarios y personal administrativo de la Facultad de Ingenieria Industrial.

En este contexto, las Escuelas Profesionales de la Facultad conjuntamente con sus
comités de gestion y la Unidad de Coordinacion Curricular han venido actualizando los
Programas Curriculares de sus respectivas escuelas de acuerdo a los lineamientos del
Modelo Educativo San Marcos 2020 y de la Guia para el disefio y actualizacién curricular
elaborada por el Vicerrectorado Académico.

Con el propdsito de validar y realizar los ajustes necesarios a estos documentos se realiz6,
la | Jornada Curricular 2024 el dia: miércoles 20 de marzo del afio 2024, para las tres
Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria Industrial.

Los objetivos de la | Jornada Curricular 2024, fueron los siguientes:

Objetivos de la | Jornada Curricular 2024

1. Socializar el evento “Ingenieria Industrial abre sus puertas a la Comunidad”;
2. Estandarizar el proceso de obtencién de Tesis en la Fll

3. Analizar y actualizar los atributos del graduado
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ll. PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE LA | JORNADA CURRICULAR 2024

Organizacién:

Comision organizadora de la | Jornada Curricular 2024

v" Presidente Decano
v" Coordinador General Vicedecano Académico
v" Miembros Directores de las tres EP de la FlI

Directores de Departamentos Académicos
Jefe de la Unidad de Coordinacién Curricular

Responsabilidades del Presidente:

v Convocar y dirigir la | Jornada Curricular 2024.
v' Certificar la participacion.

Responsabilidades del Coordinador General:

v' Liderar la organizacion y ejecucion de la | Jornada Curricular 2024.
v’ Coordinar con los facilitadores de los talleres.

Responsabilidades de los Miembros

v' Participan en la organizacion y ejecucion de la | Jornada Curricular 2024.
v Registrar la asistencia de los participantes.

v' Participar en la conduccién de los talleres.

v Consolidar las conclusiones y recomendaciones de la Jornada.

v' Elaborar los certificados de los participantes.

Programacién de Actividades

En una reunion presencial realizada el 12 de febrero con las autoridades, directores de
escuelas y directores de departamentos académicos, se aprobo realizar la | Jornada
Curricular 2024 para las tres Escuelas Profesionales de la Facultad de Ingenieria

Industrial con RD N° 000324-2024-D-FII/UNMSM, estableciéndose lo siguiente:

1. La Jornada se realizara en forma presencial en los ambientes de la Facultad.
2. Se realizara el dia miércoles 20 de marzo de 9 am a 5:30 pm
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El objetivo de la jornada es socializar el evento “Ingenieria Industrial abre sus
puertas a la Comunidad”; Estandarizar el proceso de obtencion de Tesis en la FlI;
y actualizar los atributos del graduado en los silabos de cada asignatura.

La socializacion del evento “Ingenieria Industrial abre sus puertas a la Comunidad”
y los lineamientos generales del taller 1: “Estandarizar el proceso de obtencién de
Tesis en la FIlI” se realizaran en el Auditorio para todos los participantes y estaran
a cargo de los directores de escuelas.

El taller 2: “Actualizacién de los atributos del graduado en los silabos de cada
asignatura”, sera realizado por los participantes en los laboratorios de informatica
y seran conducidos por cada director de departamento académico.

Los materiales de trabajo a utilizar, seran enviados por correo a cada participante

por parte de la Unidad de Coordinacion Curricular.

Detalle de la Programacion de Actividades:

Miércoles 20 de Marzo de 2024

HORA

DETALLE

RESPONSABLE

9:00 am —9:30 am

Registro de Asistencia

Janeth Longa

9:30 am —10:00 am

Bienvenida a los participantes
Desayuno

Decano
Secretarias de Escuelas

10:00 am —10:25 am

Socializacién de la Jornada: “Ingenieria
Industrial abre sus puertas a la Comunidad”

Dr. Oscar Tinoco

10:25 am — 10:45 am

Lineamientos generales del primer taller

Dr. Alfonso Chung

10:45 am —11:00 am

Traslado a los laboratorios de Informatica

Janeth Longa
José Samanamud

11:00 am —1:00 pm

Taller 1: Estandarizaciéon del proceso de
obtencién de Tesis

Directores de Escuelas

1:00 pm — 2:15 pm

Almuerzo en la sala de lectura de la Biblioteca

2:15 pm —2:30 pm

Traslado a los laboratorios de Informatica

Janeth Longa
José Samanamud

Directores de

2:30 pm —5:00 pm Taller 2: Actualizacién de atributos del graduado | Departamentos
Académicos
5:00 pm —5:30 pm Clausura de la Jornada Decano
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Grupos de Trabajo:
Taller 1: Estandarizacion del proceso de obtencion de Tesis

Para este taller se agrup6 a los docentes por la Escuela a la que pertenecen y fueron
conducidas por cada Director de Escuela.

A continuacion, se muestra la asignacion de las Aulas para cada Escuela:

ASIGNACION DE AULAS
ESCUELA N° DOCENTES AULA
INDUSTRIAL 35 301
TEXTIL 36 305
SEGURIDAD 39 307

Taller 2: Actualizacion de atributos del graduado en los silabos de cada asignatura

Para este taller se agrup6 a los docentes por el Departamento Académico al que
pertenecen y fueron conducidas por cada Director de Departamento Académico

A continuacion, se muestra la asignacién de los Laboratorios para cada Departamento
Académico:

ASIGNACION DE LABORATORIOS
DEPARTAMENTO N° DOCENTES LABORATORIO
DAPGI 50 1
DADYTI 23 2
DAISI 21 3

Participantes de la | Jornada Curricular 2024

Se convoco a 132 invitados, de los cuales participaron 98 personas (86 docentes, 02
estudiantes y 10 administrativos) lo cual representa el 74% de asistencia.

Se inicio la Jornada con el registro de asistencia por parte de la secretaria de la Unidad
de Coordinacién Curricular, la cual se muestra a continuacion:
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| JORNADA CURRICULAR 2024

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Fecha: Miércoles 20 de Marzo del 2024

N° APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIA
1 |ACEVEDO BORREGO ADOLFO OSWALDO DOCENTE
2 | ALVAREZ DIAZ EZZARD OMAR DOCENTE
3 | BALLON ALVAREZ EBER JOSEPH DOCENTE
4 | CACHAY BOZA ORESTES DOCENTE
5 | CEVALLOS AMPUERO JUAN MANUEL DOCENTE
6 FLORES GUTIERREZ JOSE OVIDIO DOCENTE
7 | GARCIA ZAPATA TEONILA DORIA DOCENTE
8 | GODOY MARTINEZ MANUEL ROMULO DOCENTE
9 | HUAMANCHUMO VENEGAS HENRY DOCENTE
10 |HURTADO GARCIA JUAN GERARDO DOCENTE
11 | INCHE MITMA JORGE LUIS DOCENTE
12 | MEJIA ELIAS CIRO JAVIER DOCENTE
13 | PACOTAIPE CAHUAYA MARITZA ADMINISTRATIVO
14 | PANTOJA CARHUAVILCA HERMES YESSER DOCENTE
15 | PARRAGA VELASQUEZ MARIA DEL ROSARIO ELSA DOCENTE
16 | PEREYRA SALAZAR JORGE ANTONIO DOCENTE
17 | PEREZ PALACIOS EMMA EMILIA DOCENTE
18 | PEREZ VALLES NERLITA ADMINISTRATIVO
19 | PONCE BENITES WILER ARTURO DOCENTE
20 | QUISPE ATUNCAR CARLOS ANTONIO DOCENTE
21 | RAEZ GUEVARA LUIS ROLANDO DOCENTE
22 | REYNA RAMOS JULIO ALBERTO DOCENTE
23 | RIVERA POMA JUAN MANUEL DOCENTE
24 | ROJAS LAZO OSWALDO JOSE DOCENTE
25 | ROSALES LOPEZ PEDRO PABLO DOCENTE
26 | ROSALES URBANO VICTOR GENARO DOCENTE
27 | RUIZ LIZAMA EDGAR CRUZ DOCENTE
28 | SALAS BACALLA JULIO ALEJANDRO DOCENTE
29 | SANTOS DE LA CRUZ EULOGIO GUILLERMO DOCENTE
30 | SURCO SALINAS DANIEL VICTOR DOCENTE
31 | TINOCO GOMEZ OSCAR RAFAEL DOCENTE
32 | TORRES VALLADARES MANUEL ENCARNACION DOCENTE
33 | VERGIU CANTO JORGE LUIS DOCENTE
34 | WONG CABANILLAS FRANCISCO JAVIER DOCENTE
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| JORNADA CURRICULAR 2024

Fecha: Miércoles 20 de Marzo del 2024

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA TEXTIL Y CONFECCIONES

N° APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIA
1 | ANDRES ZAVALA ABEL DOCENTE
2 | ARROYO SALAZAR JORGE HUGO OMAR DOCENTE
3 | BARRA GARCIA NICOLAS ANTONIO ADMINISTRATIVO
4 | BARREDA DE MIRANDA NANCY ELIZABETH DOCENTE
5 | CALSINA MIRAMIRA WILLY HUGO DOCENTE
6 | CHUNG PINZAS ALFONSO RAMON DOCENTE
7 | ESCATE SOTELO MARIA DEL CARMEN LEONOR DOCENTE
8 | ESTRADA PALACIOS JOSE AUGUSTO DOCENTE
9  |FELICIANO MUNOZ OSIRIS DOCENTE
10 | GODOY VILLASANTE MANUEL JOSUE DOCENTE
11 |HUARI EVANGELISTA FELIX DOCENTE
12 |ICHO YACUPOMA JULISSA MARLENI DOCENTE
13 | LEON VELASQUEZ WILLIAM JAIME DOCENTE
14 | LOJA HERRERA PEDRO MODESTO DOCENTE
15 | MARTINEZ PAREDES BREEZY PILAR DOCENTE
16 | MEDINA ESCUDERO ANA MARIA DOCENTE
17 | MEDINA SANCHEZ CARLOS LENIN DOCENTE
18 | MENDOZA ALTEZ EDGARDO AURELIO DOCENTE
19 | MOORE TORRES ROSA KAROL DOCENTE
20 | MORALES DA COSTA OSCAR ABRAHAM DOCENTE
21 | NORIEGA BARDALEZ FERNANDO DOCENTE
22 | NUNEZ RAMIREZ LUIS MIGUEL DOCENTE
23 | PAEZ ADVINCULA RAFAEL ROOSELL DOCENTE
24 | PIZARRO BARBARAN CARLOS CESAR DOCENTE
25 | RAMIREZ MORALES FAUSTO DAVID DOCENTE
26 | SANCHEZ CASTILLO BLANCA JEMIMA ADMINISTRATIVO
27 | SANDOVAL INCHAUSTEGUI JULIO CESAR DOCENTE
28 | SILVA ALACHE CARLOS EDUARDO DOCENTE
29 | TAPIA VARGAS FLOR DE MARIA MILAGROS DOCENTE
30 | TELLO MIRANDA MARCO ANTONIO DOCENTE
31 | VALDIVIA ANGULO CECILIA JANETT ADMINISTRATIVO
32 | VIVAR MORALES LUIS BEZARION DOCENTE
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ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Fecha: Miércoles 20 de Marzo del 2024

| JORNADA CURRICULAR 2024

N° APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIA

1 |ADAMA GOMEZ JORGE VICTOR DOCENTE

2 | AGUSTINI PAREDES LILIANA ROSALINDA DOCENTE

3 | ALVARADO DAGA GUADALUPE ESPERANZA DOCENTE

4 | ANDIA VALENCIA WALTER DOCENTE

5 | ARMAS MORALES CARLOS EDUARDO DOCENTE

6 | BERNAL AYBAR CARLOS ENRIQUE DOCENTE

7 | BRINGAS RUIZ CINTHYA VALERIA ADMINISTRATIVO
8 ESPONDA VELIZ JORGE JOSE DOCENTE

9 | FLORES PEREZ LUZ KAREN ESTUDIANTE
10 | FRETEL SANTA CRUZ ROSA ADMINISTRATIVO
11 | GUTIERREZ FALCON PABLO CESAR DOCENTE

12 | LAVADO SOTO MOONER AURELIO DOCENTE

13 | LONGA RAMOS JANNETH CATHERINE ADMINISTRATIVO
14 | MADUENO MACEDO AUGUSTO DENIS DOCENTE

15 | MALCA CHUQUIRUNA RAQUEL BEATRIZ DOCENTE

16 | MAVILA HINOJOZA DANIEL HUMBERTO DOCENTE

17 |NANEZ LOZA ROLANDO EDMAN DOCENTE

18 | ORTIZ PORRAS JORGE ENRIQUE DOCENTE

19 | PAPANICOLAU DENEGRI JORGE NICOLAS ALEJANDRO DOCENTE

20 | RENGIFO LOZANO RAUL ALBERTO DOCENTE

21 | ROCA BECERRA JORGE LUIS DOCENTE

22 | ROJAS CASTRO JOSE LUIS DOCENTE

23 | ROJAS LINARES EDITO LUIS DOCENTE

24 | ROJAS ROJAS JORGE LUIS DOCENTE

25 | ROLDAN HINOSTROZA ANDRE FABIAN ESTUDIANTE
26 | SAMANAMUD PAUL JOSE LUIS ADMINISTRATIVO
27 | SHIGYO ORTIZ CARLOS AUGUSTO DOCENTE

28 | SOTO VALVERDE JACQUELINE JEANETTE ADMINISTRATIVO
29 | TEJADA ESTRADA GINA CORAL DOCENTE

30 |TIBURCIO ALVA ROSA MARIA DOCENTE

31 |VILLANUEVA YAYA AMELIA DEL CARMEN DOCENTE

32 |ZAMBRANO FALCON JOEL DIOGENES DOCENTE
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Materiales de Trabajo:

Los participantes de la Jornada contaron con los siguientes materiales:

Programacion de las actividades de la | Jornada Curricular 2024
Ficha para la estandarizacion de Tesis

Equivalencias entre atributos del graduado y resultados del estudiante
Matriz de Cursos y equivalencias entre RE 'y AG

Mallas Curriculares de las Escuelas Profesionales

Silabos de las asignaturas de cada Plan de Estudios

ouabhwbdE

Certificacion:
Todos los participantes recibieron un certificado de participacion.
. TRABAJO DESARROLLADO
En el Auditorio de la Facultad, luego del registro de asistencia de los participantes, el

Sefior Decano Julio Alejandro Salas Bacalla, dio sus palabras de bienvenida y explico
la metodologia y los alcances generales para la realizacion de la jornada.

JORNADA CURRICULAR 2024
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Socializacion del evento: “Ingenieria Industrial abre sus puertas ala Comunidad”

Estuvo a cargo del Director de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial, Dr. Oscar
Rafael Tinoco Gomez, quien expuso en forma detallada los objetivos del evento, la base
legal, los antecedentes y las actividades que comprende el programa a realizarse el
viernes 14 de Junio de 2024.

JORNADA CURRICULAR 2024

OBJETIVOS

* Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la facultad a
través de las actividades de formacion profesional, de investigacion
formativa y de responsabilidad social universitaria.

* Divulgar las actividades académicas formativas a la comunidad.

* Establecer un vinculo institucional entre la facultad y la comunidad y
los diversos organismos nacionales como gobiernos locales,
municipales o regionales, entre otros.

Objetivos:

e Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la facultad a través de
las actividades de formacion profesional, de investigacion formativa y de
responsabilidad social universitaria.

e Divulgar las actividades académicas formativas a la comunidad.

e Establecer un vinculo institucional entre la facultad y la comunidad y los
diversos organismos nacionales como gobiernos locales, municipales o
regionales, entre otros.

Base Legal:
e Segun la Ley Universitaria, Art. 7, “son funciones de la universidad: la formacién
profesional, la investigacion, la extensién cultural y proyeccion social,

educacion continua, contribuir con el desarrollo humano y las demas que le
sefala la Constitucion Politica del Perq, la ley, su estatuto y normas conexas”.
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Segun el Estatuto UNMSM, Art. 5, uno de los fines de la universidad, literal “g)
vincular activa y dinamicamente a la comunidad universitaria con el Estado, la
sociedad civil y la empresa privada proponiendo soluciones a los problemas
nacionales”.

Segun el Estatuto UNMSM, Art. 6, parte de sus funciones, literal “g) Desarrolla
entre sus miembros la vocacion de servicio a la sociedad y valores éticos
compatibles con la busqueda del bienestar y h) Realiza proyeccion social y
extensién universitaria”.

Segun el Estatuto UNMSM, Art. 201, literal “a) Las actividades de
responsabilidad social deben ocurrir especialmente durante el desarrollo
curricular, como un eje de integracion, tanto en pregrado como en posgrado,
orientdndose al logro progresivo del perfil de egreso del respectivo programa
académico”.

Segun Reglamento para la Actividad Académica Docente de la UNMSM. Anexo
I: Asignacion de Horas en Carga No Lectiva, “rubro Il Actividades de Extensién
Social, responsable del proyecto de extensidn universitaria y responsabilidad
social, hasta cuatro (4) horas semanales/semestral y miembro del proyecto de
extensién social hasta dos (2) horas semanales/semestral”.

Antecedentes:

1. Feria organizada por el ingeniero Wiler Ponce Benitez (2023)
2. Proyecto Upcycling — Recycling (2023)
3. Proyecto ambiental con nifios

4.

| Expo Feria Tecnoldgica de estudiantes Fll (Verano 2024)

Actividades que comprende el programa:

En la Jornada se suspenderan las clases, para asegurar la participacion de
todos los docentes y estudiantes de la facultad, con el respectivo control de
asistencia de los mismos. Para el caso de aquellos docentes y estudiantes que
tuvieran clases programadas ese dia, los docentes de forma obligatoria, se
encargaran de controlar y/o registrar la asistencia de los estudiantes en las
diversas actividades.

Participaran estudiantes, docentes y autoridades de las tres escuelas
profesionales, de acuerdo a las asignaturas establecidas en el plan de estudio
vigente y de acuerdo a eleccion y propuesta de cada escuela profesional. Se
consideraran bloques de asignaturas.
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e Para el caso de los estudiantes, la participacion y desarrollo de la Jornada,
contribuird a la acumulacién de puntaje por Actividades No Cognoscitivas,
establecidos como requisito para optar el grado de bachiller. Es valido, ademas,
para su nota por actividad de extension universitaria.

e Para el caso de los docentes, la participacion y desarrollo de la jornada,
contribuira en la evaluacion por extension universitaria en cada asignatura y en
los procesos de ratificacion y promocion docente segun reglamentos vigentes
establecidos para tal fin.

e Para la Jornada, los docentes informarén las actividades a desarrollar, como
altimo plazo, hasta la semana cinco (5) de cada semestre regular, con el fin de
distribuir las aulas, laboratorios y los diversos ambientes de la facultad, segun
el Informe que presentaran las escuelas profesionales en conjunto con el
CERSEU.

Lista de Actividades:

e Ferias Tecnologicas

e Talleres de capacitacion orientados a la comunidad
e Conferencias

e Actividades Culturales

e Exposicion de Infografias

e Talleres de investigacion formativa

e Actividades libres de extension universitaria

e Webinars

e Visita guiada a los laboratorios de la FlI

e Otras.

Lineamientos generales para la elaboracion de Tesis en pregrado para la Fll

Estuvo a cargo del director de la Escuela Profesional de Ingenieria Textil y
Confecciones, Dr. Alfonso Ramén Chung Pinzas, quien luego de agradecer a los
participantes por su asistencia a este evento tan importante para la Facultad, expuso
en forma detallada los lineamientos generales para la elaboracion de Tesis en pregrado
para la Facultad de Ingenieria Industrial.
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JORNADA CURRICULAR 2024

AsERCc 1, Aslit Aab

Directiva N* 002 2024
LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE TESIS EN EL PREGRADO DE
LA Fil - UNMSM

L ASPECTOS DE GESTION

a) La plana docente de las asignaturas de Tesis llo Tesis Hl registran
expenencia en la materia, enen pleno conocmeento de las dwectivas y
guias publicadas por las Escuelas Profesonales de la Fll, y se encargan de
su cumplimienio

b) Los docentes a cargo de la asignatura de Tesis |l podrian asumir

preferentemente, el rol de Asesor de la Tesis, salvo peticion explicita del

alumno que direccone dicho papel en ofro docente. La solciiud de Asesor
de lesis, por parte del alumno, se realizara hasta la semana 3; la Escuela
correspondiente designard Asesor a mis tardar la semana 6 del semestre
académico

El entregable principal de la asignatura de Tesis | es el Proyecto de Tesis
inscrilo en la respectiva Escuela Profesional. Los alumnos deben presentar
ante sus docentes de Tesis | su proyecto de lesis inscrito entre la semana

. va&ﬂl‘6‘E|°°C°M°Wmlm‘lllwlalm0¢°.“‘.

c

Entre los temas principales que se mencionaron en los lineamientos generales
se hizo referencia a 04 aspectos de gestion y 14 aspectos académicos, tales
como:

VVVVVVVVVVVVVVVVYYVY

Experiencia en el dictado de los cursos de Tesis.

Rol del asesor de Tesis.

Plazos para la entrega de los proyectos de Tesis y borrador de Tesis.
Formato para la estructura de Tesis.

El nUmero de palabras para el titulo de la Tesis.

Alineacion de la temética de la Tesis con la linea de investigacion de la FlI.
Justificacion de la Tesis.

Tipo y Disefo de la Tesis.

Problemas, objetivos e hipoétesis.

Antecedentes de la investigacion.

Las bases tedricas y el glosario.

Sistema de Citas y Referencias,

Variables y su operacionalizacion.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Presentacion de resultados.

Discusion de resultados.

Conclusiones y Recomendaciones

Pag. 14



Taller 1: Estandarizacion del proceso de obtencién de Tesis

Para este taller se agrupé a los docentes por la Escuela a la que pertenecen. Cada
Director de Escuela con el apoyo de dos docentes, un estudiante o administrativo, se
encargo de conducir y sintetizar las propuestas de los docentes participantes en la ficha
de estandarizacion de proceso de obtencion de tesis que previamente fueron
preparadas por la Unidad de Coordinacion Curricular.

El siguiente cuadro muestra las aulas asignadas para cada Escuela y el porcentaje de
participacion docente:

DOCENTES
AULA ESCUELA Asistieron | . N.o Total ‘.%_de o
asistieron participacion
301 INDUSTRIAL 26 9 35 74 %
305 TEXTIL 28 8 36 78 %
307 SEGURIDAD 23 16 39 59 %

Propuestas de los docentes de la EPITC para el desarrollo del curso de tesis

1. Elaborar una"Guia para la elaboracion de los trabajos de investigacion”, dicha guia
debera contener los lineamientos para el desarrollo del plan y proyecto de tesis.

2. Reforzar los cursos de Investigacion Formativa y Estadistica Aplicada

3. Afadir un curso adicional de estadistica para la investigacién orientado al disefio
de experimentos cuyo prerrequisito sea estadistica aplicada

4. Difundir las lineas de investigacion de la Fll aplicables a la EPICT

5. Clasificar las tesis del repositorio por tema, de tal forma que se pueda identificar la
tendencia y evitar los temas ampliamente abordados.

6. En las diferentes asignaturas que se dictan durante la carrera se debe considerar
la elaboracion de trabajos de investigacion y la publicacion de articulos en la revista
estudiantil Ingenieria Siglo XXI.

7. Aplicar un sistema de entregables dentro de los cursos de Taller de Tesis | y Il, de
tal forma que el logro de estos entregables parciales lleven al producto final en cada
curso (plan de tesis y borrador de tesis respectivamente), las fechas de los
entregables serian impostergables, se levantarian por campus virtual y ademas la
revision del producto final de cada curso estaria condicionada al cumplimiento de
los mencionados entregables parciales.
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Propuestas de los docentes de la EPISST para el desarrollo del curso de tesis

DOCENTE AGUSTINI

1. Se debe oficializar el cumplimiento del reglamento del afio 2021, en su totalidad o
dar nuevas pautas de mejora
2. Capacitacion a los docentes para unificar criterios técnicos

DOCENTE GUTIERREZ

1. Modificar el contenido de Taller de Tesis | (Plan de Tesis), donde se puede dar
Informe de revision de forma sistematica con metodologia prisma y/o mapeo
sistematico de Creswell y otros aspectos

2. En Taller de Tesis Il se desarrolle el PLAN DE TESIS luego aprobado el curso por
el docente, se coordina la asignacibn como asesor designado por la escuela al
mismo docente y completar la tesis cuando es bachiller (u egresado)

DOCENTE MAVILA

1. Se debe dar alternativas de trabajos para investigar tanto locales internos de la
facultad/universidad para asignacién de proyectos de tesis

2. Propuesta de simulacién para proyectos de tesis
DOCENTE SHIGYO

1. Se debe dar preferencia a estudiantes destacados (a los 5 primeros, por ejemplo) el
apoyo activo de la escuela/facultad

2. Referencias bibliograficas en variedad de idiomas

3. Invitacion de bachiller/egresado con experiencia a clases de tesis para obtencion de
ideas de investigacion en relacién con alumnos

4. Visitas técnicas para sacar temas variados respecto a la elaboracién de tesis, visitas
coordinadas en el periodo lectivo (ser parte de una signatura) o fuera del periodo
lectivo con coordinacion de previ

5. Llevar a cabo la tesis indistintamente, si es donde el estudiante labore, practique y
en otro lugar

OTROS DOCENTES

1. Se debe hacer leer articulos técnicos cientificos e incentivacién desde una etapa
media del plan curricular (promedio 5 ciclo) hasta antes de llevar al curso de Taller
de Tesis (IX ciclo)

2. Propuesta de tesis puede ser implementar 5S en la facultad u en otras facultades
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3. Convenio de la escuela con empresas e instituciones u acuerdos donde se lleve a
cabo una relacion de brindar informacién indistintamente si hay o no un vinculo
laboral, cuyo resultado beneficien a ambos

4. Se debe elaborar los lineamientos para hacer la tesis de pre grado, asi evitar
confusiébn en conceptos tedricos o de gestion y los coordinadores de tesis
encargados de distribuirlo

5. En qué espacio de tiempo se desarrolla la tesis, desde el inicio, la redaccion del
mismo, si se da estos cursos relacionados a la tesis en 1y 2 ciclo, muy distante al
plan de tesis no es el méas adecuado, fuentes de informacion para la investigacion
concisa de su tema de tesis ya se olvida hasta elaboracion, publicacion de articulos
por parte de los alumnos

6. Es necesario capacitacionesy cursos de la biblioteca central, invitar para realizarlos
en la facultad e involucrar a los estudiantes

7. Establecer una linea de investigacién con docentes encargados de ramas afines,
establecer parametros de temas de tesis y clasificacién de los alumnos segun su
tema de tesis

OTROS ASPECTOS CAUSALES

e Falta de laboratorios especializados, no hay donde hacer practicas para los
informes especializados

e El trabajo de investigacién para la tesis de pre grado es una aplicacion de una
técnica que ha llevado en alguna materia durante cualquier ciclo debe ser
basicamente

¢ Vinculacion de temas de metodologia de investigacion con el taller de tesis, ler
ciclo y 9 ciclo (muy distante).

e Aplicar controles de lecturas segun temas referentes al silabo del curso

e Aplicar un tema conocido para linea de investigacion, retroalimentacion en la
semana 2/3 respecto a su tema que va investigar

e Lineamientos de los temas de tesis de seguridad en sectores (construccion, minas,
turismo, hoteleria, artesania e informal)

e Convocar a las empresas para determinar sus problematicas; la institucién debe
sugerir posibles temas de tesis

e El tltimo ciclo corresponde Unicamente a llevar tesis Il o reducir o limitar la cantidad
de cursos en este semestre y si no concluye con el trabajo final no se otorga el
grado de bachiller

e Enla malla de la distribucion de cursos, reforzar por parte de los docentes y cursos
el fomentar los trabajos de investigacion mediante informes técnicos
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e Incrementar las visitas técnicas a las empresas y recopilacién de posibles temas
de tesis

e Posibles temas de investigacion propuestos por cada docente en su curso
correspondiente (parte conceptual).

Taller 2: Actualizacion de atributos del graduado en los silabos

Para este taller se agrupé a los participantes por el Departamento Académico al que
pertenecen. Cada Director de Departamento Académico con el apoyo de un estudiante
o administrativo, se encargé de conducir y explicar a los docentes participantes la
metodologia para actualizar los atributos del graduado en los silabos de las asignaturas
gue les corresponden.

DOCENTES
LAB | DEPARTAMENTO . No % de
Cumplieron ) Total ..
cumplieron cumplimiento
1 DAPGI 21 28 49 43 %
DADYTI 22 11 33 67 %
DAISI 13 8 21 62 %
Docentes del Departamento de DAPGI
APELLIDOS Y NOMBRES | CUMPLIO SILABOS A ACTUALIZAR
ACEVEDO BORREGO S| ADMINISTRACION EMPRESARIAL
ADOLFO OSWALDO GESTION DEL TALENTO HUMANO
DIRECCION EN SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
AGUSTINI PAREDES 5 SALUD EN EL TRABAJO
LILIANA ROSALINDA PLANES Y PROGRAMAS DE SEGURIDAD
TALLER DE TESIS |
ANDIA VALENCIA WALTER Sl MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTUDIO DEL TRABAJO

ARTEAGA IRENE YOBER

JENRY NO TALLER DE TESIS Il

TOMA DE DECISIONES GERENCIALES

BENAVIDES LUKSIC LUIS NO INGENIERIA AMBIENTAL

BENDEZU MEJIA

CHRISTIAN CASTO NO INGENIERIA DE COSTOS
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7 CACHAY BOZA ORESTES Sl TALLER DE TESIS |
CEVALLOS AMPUERO JUAN ,
8 MANUEL SI SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
ESTRADA PALACIOS JOSE
9 AUGUSTO Sl ELABORACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
EVANGELISTA YZAGUIRRE INVESTIGACION DE MERCADO TEXTIL
10 NO
LUIS ANTONIO MARKETING
FARFAN MURNOZ IVAR CONTABILIDAD EMPRESARIAL
11 NO
RODRIGO INGENIERIA DE COSTOS
ELABORACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
12 | FELICIANO MURNOZ OSIRIS S| TALLER DE TESIS |
TALLER DE TESIS II
13 | FLORES LIMA ARTEMIO NO QUIMICA ORGANICA
GARCIA ZAPATA TEONILA
14 DORIA SI TALLER DE TESIS |
EVALUACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
GODOY VILLASANTE LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS
= MANUEL JOSUE A
PLANEAMIENTO, PROGRAMACION Y CONTROL DE
OPERACIONES
16 | GUERE SALAZAR FIORELA NO EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL
VANESSA INGENIERIA AMBIENTAL
T GUTIERREZ FALCON PABLO 5 ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA OCUPACIONAL
CESAR TALLER DE TESIS |
HERRERA DIAZ MANUEL
18 ENRIQUE NO
HUAMANCHUMO
19 e T Sl EMPRENDIMIENTO
LUJAN RUIZ ROGER
20 ROLANDO SI MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
MARTINEZ PAREDES ,
21 BREEZY PILAR Sl PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
5, | MEDINA SANCHEZ CARLOS NO GERENCIA DE OPERACIONES
LENIN GESTION DEL TALENTO HUMANO
MORALES DA COSTA CONTROL DE CALIDAD
23 OSCAR ABRAHAM NO ERGONOMIA Y MEJORA DE PROCESOS
ESTUDIO DEL TRABAJO
24 NORIEGA BARDALEZ . ADMINISTRACION ESTRATEGICA

FERNANDO

INGENIERIA DE COSTOS
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TALLER DE TESIS Il

ORE GALVEZ ROBERT

ADMINISTRACION EMPRESARIAL

25 NO _ -
FREDDY DISENO Y PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
PAEZ ADVINCULA RAFAEL
26 ROOSELL S| GERENCIA DE OPERACIONES
S ERNIEEAL BENEER CONTAMINACION Y TRATAMIENTO DE SUELO, AIRE Y AGUA
27 JORGE NICOLAS NO | DESASTRES NATURALES
ALEJANDRO PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS Y EXPLOSIONES
,g | PARRAGA VELASQUEZ \G |ERGONOMIAY MEJORA DE PROCESOS
MARIA DEL ROSARIO ELSA ESTUDIO DEL TRABAJO
ERGONOMIA Y MEJORA DE PROCESOS
59 PAUCAR LUNA JORGE NGO | SEGURIDAD EN CONSTRUCCION CIVIL
ANASTACIO PEDRO SEGURIDAD MINERA
TALLER DE TESIS |
LOCALIZACION Y DISTRIBUCION DE PLANTA
PEREYRA SALAZAR JORGE LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS
30 ANTONIO NO
PLANEAMIENTO, PROGRAMACION Y CONTROL DE
OPERACIONES
PIZARRO BARBARAN . ]
31 CARLOS CESAR NO |INGENIERIA ECONOMICA
RIVERA POMA JUAN
32 MANUEL NO
, ADMINISTRACION Y GESTION DE RIESGOS LABORALES Y
33 | ROJAS CASTRO JOSE LUIS S| AMBIENTALES
GESTION DE LA SEGURIDAD INTEGRAL
34 | ROJAS LINARES EDITO LUIS | NO _
PROTECCION CONTRA EL RUIDO
SALAS BACALLA JULIO ] )
35 ALEJANDRO NO |LOCALIZACION Y DISTRIBUCION DE PLANTA
SANDOVAL INCHAUSTEGUI COMERCIO INTERNACIONAL
36 NO
JULIO CESAR TOMA DE DECISIONES GERENCIALES
] ELABORACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
37 | SANTOS JIMENEZ NESTOR NO - -
INGENIERIA ECONOMICA
SHIGYO ORTIZ CARLOS EMPRENDIMIENTO
38 AUGUSTO S| INVESTIGACION DE MERCADO Y MARKETING
SEGURIDAD EN EL TRABAJO
39 | TAPIAVARGAS FLOR DE NGO | PLANEAMIENTO, PROGRAMACION Y CONTROL DE
MARIA MILAGROS OPERACIONES
TEJADA ESTRADA GINA GESTION DEL TALENTO HUMANO
40 NO ,
CORAL METODOS DE ESTUDIO UNIVERSITARIO
41 | TURIN SEDANO EDWIN NO | GERENCIAY GESTION DE LA SEGURIDAD
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LOGISTICA Y CADENA DE SUMINISTROS

CONTABILIDAD EMPRESARIAL

42 | VERGIU CANTO JORGE LUIS NO INGENIERIA DE COSTOS
METODOS DE ESTUDIO UNIVERSITARIO
43 LA DA RSN NO PROCESOS INDUSTRIALES
FELIPE
VILLENA PRESENTACION FINANZAS E INGENIERIA ECONOMICA
44 NO - y
RICARDO INGENIERIA ECONOMICA
VIVAR MORALES LUIS CONTROL DE CALIDAD
45 Sl -
BEZARION SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD
HURTADO GARCIA JUAN ERGONOMIA Y MEJORA DE PROCESOS
46 Sl
GERARDO EMPRENDIMIENTO
MOORE TORRES ROSA TALLER DE TESIS |
47 Sl
KAROL TALLER DE TESIS Il
48 | ROCA BECERRA JORGE LUIS Sl SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
49 AN ZALLOZZ SO/, D10 Sl MICROECONOMIA

EDMAN

Docentes del Departamento de DADYTI

N° | APELLIDOS Y NOMBRES |CUMPLIO SILABOS A ACTUALIZAR
ADAMA GOMEZ JORGE FISICA Il
1 . NO
VICTOR RESISTENCIA DE MATERIALES
ARROYO SALAZAR JORGE CONTROL DE CALIDAD TEXTIL
2 HUGO OMAR SI DESARROLLO DEL PRODUCTO EN CONFECCIONES
PROCESO DE CONFECCIONES |
3 BARREDA DE MIRANDA S| FIBROLOGIA
NANCY ELIZABETH TINTORERIA
CALSINA MIRAMIRA ALATURA
4 WILLY HUGO SI METODOS DE ESTUDIO UNIVERSITARIO
TEJIDO PLANO Y DE PUNTO
5 CHUNG PINZA,S ALFONSO S| DISENO ASISTIDO POR COMPUTADORA
RAMON
6 ESCATE SOTELO MARIA S| DISENO DE VESTUARIO
DEL CARMEN LEONOR PROCESO DE CONFECCIONES Il
2 GODOY MARTINEZ NO TALLER DE TESIS |
MANUEL ROMULO TALLER DE TESIS Il
8 | INCHE MITMA JORGE LUIS NO INGENIERIA DEL PRODUCTO
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JOO AGUAYO ALCIDES

9 SUTIERNE NO | AUTOMATIZACION DE PROCESOS INDUSTRIALES
10 | LAVADO SOTO MOONER S FISI,COQUI'MICA
AURELIO QUIMICA GENERAL
11 | LOJAHERRERA PEDRO . MAQUINA Y EQUIPO
MODESTO TERMODINAMICA
1 MADUENO MACEDO NO AUTOMATIZ/-\ICIO'N DE PROCESOS INDUSTRI/:\LES
AUGUSTO DENIS INTRODUCCION A LAS CIENCIAS E INGENIERIA
GESTION DE LA SEGURIDAD INTEGRAL
13 | MEDINA Ej;g&ERO ANA NO INGENIERIA AMBIENTAL
OPERACIONES Y PROCESOS UNITARIOS
14 | MEJIA ELIAS CIRO JAVIER S| DISENO INDUSTRIAL
PROCESOS DE MANUFACTURA
MENDOZA ALTEZ ACABADO Y TERMINACION
15 A AUREE S| LAVANDERIIA Y PROCESO DE PRENDAS
TEXTILES TECNICOS Y GEOTEXTILES
16 | ORTIZPORRAS JORGE NO | AUTOMATIZACION DE PROCESOS INDUSTRIALES
ENRIQUE
RAEZ GUEVARA LUIS ’
17 SOLANEE S| DIBUJO DE INGENIERIA
18 RAMIREZ MORALES S ALGEBRA Y GEOMETRIA ANALITICA
FAUSTO DAVID GEOMETRIA DESCRIPTIVA
REYES SANTOS TEODULO .
19 AallliNG NO DIBUJO DE INGENIERIA
50| REYNARAMOSJULIO S MECANICA APLICADA
ALBERTO RESISTENCIA DE MATERIALES
21 | ROJIASLAZO OSWALDO S| DISENO INDUSTRIAL
JOSE
DIBUJO DE INGENIERIA
22 | ROJAS ROJAS JORGE LUIS S|
RESISTENCIA DE MATERIALES
ROSALES URBANO ViCTOR
23 ST S| PROCESOS DE MANUFACTURA
" SANTOS DE LA CRUZ . PROCESOS DE MANUFACTURA
EULOGIO GUILLERMO RESISTENCIA DE MATERIALES
SILVA ALACHE CARLOS DISENO GRAFICO PARA TEXTILY MODA
25 S| -
EDUARDO PROGRAMACION Y SOFTWARE TEXTIL
SUAREZ FUENTES JUAN ]
26 CANCIO NO | TERMODINAMICA
5 | TELLO MIRANDA MARCO S FISI,COQUI'MICA,\
ANTONIO QUIMICA ORGANICA
TIBURCIO ALVA ROSA ]
28 MARIA S| INGENIERIA DE MATERIALES
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VIDAL TRUJILLO JORGE

ANALISIS DE HILOS Y TELAS

29 NO z
LUIS SERIGRAFIA'Y ESTAMPADO

ZAMBRANO FALCON JOEL DIBUIO TECNICO

30 DIOGENES S DISENO INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
RENGIFO LOZANO RAUL ‘
31 ALBERTO S MACROECONOMIA
WONG CABANILLAS .

32 ERANCISCO S AUTOMATIZACION DE PROCESOS INDUSTRIALES
33 | ICHO YACUPOMA JULISSA S DISENO DE VESTUARIO

Docentes del Departamento de DAISI

N° | APELLIDOS Y NOMBRES |CUMPLIO SILABOS A ACTUALIZAR
1 ALVAREZ DIAZ EZZARD Sl INVESTIGACION OPERATIVA |
OMAR
ARPASI| PANCCA RUDY .
2 ALVARO NO ESTADISTICA INDUSTRIAL
BALLON ALVAREZ EBER BASE DE DATOS Y PROGRAMACION VISUAL
3 NO _
JOSEPH INGENIERIA DE SOFTWARE
BELTRAN SARAVIA VICTOR INVESTIGACION OPERATIVA
4 NO -
ESTEBAN INVESTIGACION OPERATIVA |
ESPONDA VELIZ JORGE TALLER DE TESIS |
5 . S
JOSE TALLER DE TESIS Il
FLORES GUTIERREZ JOSE ESTADISTICA INDUSTRIAL
6 Sl
OVIDIO TALLER DE TESIS |
HINOJOSA LAZO HILMAR ALGORITMOS Y PROGRAMACION
7 NO , ;
ANTONIO PROGRAMACION Y COMPUTACION
8 | HUARI EVANGELISTA FELIX Sl ALGORITMOS Y PROGRAMACION
g LEON VELASQUEZ . ESTADISTICA APLICADA
WILLIAM JAIME ESTADISTICA INDUSTRIAL
10 MALCA CHUQUIRUNA . ALGORITMOS Y PROGRAMACION
RAQUEL BEATRIZ PROGRAMACION Y COMPUTACION
1 MAVILA HINOJOZA DANIEL NO ESTADISTICA APLICADA
HUMBERTO TALLER DE TESIS |
PANTOJA CARHUAVILCA .
12 HERMES YESSER Sl INVESTIGACION OPERATIVA |
PEREZ PALACIOS EMMA ESTADISTICA INDUSTRIAL
13 Sl
EMILIA TALLER DE TESIS |
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PONCE BENITES WILER

BASE DE DATOS Y PROGRAMACION VISUAL

ANWAR JULIO

14 Sl _
ARTURO INGENIERIA DE SOFTWARE
QUISPE ATUNCAR CARLOS ADMINISTRACION EMPRESARIAL
15 AONIE S INVESTIGACION FORMATIVA
TALLER DE TESIS |
16 | QUISPE MISAICO NIDIA NO PROGRAMACION Y COMPUTACION
o ROSALES LOPEZ PEDRO S INVESTIGACION OPERATIVA II
PABLO MODELACION Y SIMULACION DE SISTEMAS
ALGORITMOS Y PROGRAMACION
18 | RUIZ LIZAMA EDGAR CRUZ Sl MODELACION Y SIMULACION DE SISTEMAS
PROGRAMACION Y COMPUTACION
g, | SVHED AL DL NO | ALGORITMOS Y PROGRAMACION
VICTOR
i METODOS NUMERICOS
TINOCO GOMEZ OSCAR
20 Sl ) , .
RAFAEL REDACCION Y TECNICAS DE COMUNICACION EFECTIVA |
- YARIN ACHACHAGUA -

V.

CLAUSURA DE LA JORNADA

La Clausura de la | Jornada Curricular 2024, estuvo a cargo del Decano de la Facultad de
Ingenieria Industrial, Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla, quien agradecio a los participantes
por su aporte y compromiso demostrado durante la Jornada. A esta plenaria asistieron todos
los participantes de las tres Escuelas Profesionales: Ingenieria Industrial, Ingenieria Textil y
Confecciones e Ingenieria de Seguridad y Salud en el Trabajo, donde se dio a conocer los

resultados y acuerdos obtenidos en la jornada, asi como el llenado de encuestas.

V.

INDICADOR DE PARTICIPACION EN JORNADAS CURRICULARES

Con el fin de evaluar la gestion de la Unidad de Coordinacién Curricular, quien organiza
cada afo las Jornadas Curriculares, se ha establecido un indicador para evaluar la eficacia
de participacion en este tipo de eventos, de la siguiente manera:

Cantidad de asistentes a la Jornada 98

Porcentaje de participacion = -------======m=mmmmmmmm oo - =
Total de invitados a la Jornada 132

en la Jornada Curricular
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VI.

ENCUESTA DE SATISFACCION DE LA | JORNADA CURRICULAR 2024

éComo calificaria éConsidera é¢Como
. usted la realizacidon | que los temas | calificaria la En resumen, la Jornada
Apellidos y Nombres R .
de la Jornada fueron los organizacion Curricular:
Curricular? adecuados? | de laJornada?
MAVILA HINOJOZA , .
DANIEL HUMBERTO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
BARREDA DE
MIRANDA NANCY Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
ELIZABETH
ARMAS MORALES , Cumplioé parcialmente las
B B
CARLOS EDUARDO ueno Si, bastante UENO | expectativas
EL NOz — .
FELICIANO MUNO Bueno si, moderado Bueno Cumplio 'parC|aImente las
OSIRIS expectativas
HUARI , Cumplié parcialmente las
EVANGELISTAFELIX Bueno Si, moderado Regular | pectativas
ESPONDA VELIZ , .
JORGE JOSE Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Supero sus expectativas
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GARCIA ZAPATA

TEONILA DORIA Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Cumplié las expectativas
PAPANICOLAU
DENEGRI JORGE Muy Bueno Si, moderado Bueno Cumplié las expectativas
NICOLAS ALEJANDRO
ROCA BECERRA , .
JORGE LUIS Muy Bueno Si, bastante Bueno Supero sus expectativas
CHUNG PINZAS , 9 ,
ALFONSO RAMON Bueno Si, moderado Bueno Cumplid las expectativas
ROJAS ROJAS JORGE Bueno 5i, bastante Muy bueno Cumplid 'parC|aImente las
LUIS expectativas
ESTRADA PALACIOS , .
JOSE AUGUSTO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Supero sus expectativas
AGUSTINI PAREDES , .
LILIANA ROSALINDA Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
ACEVEDO BORREGO , .
ADOLEO OSWALDO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
LEON VELASQUEZ Reaular S{ un poco Malo No cumplié las
WILLIAM JAIME g L unp expectativas
BERNAL AYBAR , .
CARLOS ENRIQUE Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
QUISPE ATUNCAR Bueno Si, moderado Bueno Cumplid las expectativas
CARLOS ANTONIO
RAMIREZ MORALES , .
EAUSTO DAVID Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
PEREZ PALACIOS , . .
EMMA EMILIA Bueno Si, moderado Muy bueno | Cumplid las expectativas
ALVAREZ DIAZ Regular Si, un poco Regular Cumplid las expectativas
EZZARD OMAR 8 AUnP 8 P P
RUIZ LIZAMA EDGAR Bueno Si, moderado Regular Cumplid las expectativas
CRUZ
MENDOZA ALTEZ , .
EDGARDO AURELIO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
PAEZ ADVINCULA , . .
RAFAEL ROOSELL Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Cumplié las expectativas
CALSINA MIRAMIRA , ., .
WILLY HUGO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Cumplié las expectativas
ICHO YACUPOMA Bueno s, moderado Bueno Cumplié parcialmente las

JULISSA MARLENI

expectativas
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GODOY VILLASANTE

Cumplié parcialmente las

MANUEL JOSUE Regular Si, moderado Regular expectativas
LAVADO SOTO , ., .
MOONER AURELIO Muy Bueno Si, bastante Bueno Cumplid las expectativas
ORTIZ PORRAS JORGE , ., .
ENRIQUE Muy Bueno Si, bastante Bueno Cumplié las expectativas
ESCATE SOTELO
MARIA DEL CARMEN Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Cumplié las expectativas
LEONOR
SHIGYO ORTIZ , .
CARLOS AUGUSTO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
RO,SALES URBANO Bueno Si, bastante Bueno Cumplio .parC|aImente las
VICTOR GENARO expectativas
WONG CABANILLAS Bueno Si, moderado Bueno Cumplié las expectativas
FRANCISCO JAVIER
BALLON ALVAREZ ] ., :
EBER JOSEPH Bueno Si, bastante Bueno Cumplié las expectativas
TEJADA ESTRADA , .
GINA CORAL Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Supero sus expectativas
SANDOVAL
INCHAUSTEGUI JULIO Muy Bueno Si, bastante Muy bueno |Supero sus expectativas
CESAR
HURTADO GARCIA Muy Bueno Si, bastante Bueno Cumplié las expectativas
JUAN GERARDO
TIBURCIO AL,VA ROSA Muy Bueno Si, bastante Muy bueno Cumplio .parC|aImente las
MARIA expectativas
PONCE BENITES Muy Bueno Si, moderado Bueno Supero sus expectativas
WILER ARTURO
ROJAS CI'_ASI-;RO J0SE Muy Bueno Si, bastante Bueno Supero sus expectativas
FLORES GUTIERREZ , ., .
JOSE OVIDIO Bueno Si, bastante Muy bueno | Cumplié las expectativas
ARROYO SALAZAR ., .
Muy Bueno Si, bastante Bueno Cumpli6 parcialmente las
JORGE HUGO OMAR y , expectativas
ANDRES ZAVALA Cumplioé parcialmente las
ABEL Bueno Si, moderado Bueno plop

expectativas
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VIVAR MORALES LUIS
BEZARION Muy Bueno Si, bastante Bueno Supero sus expectativas

MADUENO MACEDO

AUGUSTO DENIS Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Supero sus expectativas
MALCA
CHUQUIRUNA Muy Bueno Si, bastante Muy bueno | Supero sus expectativas
RAQUEL BEATRIZ
LOJA HERRERA
PEDRO MODESTO Bueno Si, bastante Bueno Cumplio las expectativas

Analisis de la Encuesta de Satisfaccion:

3. En términos generales, ;Como calificaria usted la realizacidon de la Il Jornada

Curricular 2023
@ Nuy Bueno
@ Bueno
@ Regular
- @ Malo

60,9%

46 respuestas

Considera que los temas tratados fueron los adecuados?

@ 5Si, bastante

@ Si, moderado

@ Si, un poco

@ No
A

46 respuestas
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5. ;Como calificaria los siguientes aspectos de la organizacion de la Jornada? ID Copiar

Il vuy bueno [l Bueno M Regular [l Malo

20

Conduccion Matenial entregado Tiempo para desarrolar los Laboeratorios utilizados
temas

6. ¢lLafechay el horario le parecieron adecuados?

46 respuestas

7. ¢Como tuvo conocimiento de la jornada?)

46 respuestas

@ For Correo Electrénico
@ For WhatsApp

@ Por teléfono

@ COtro medio
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8.

46 respuestas

En resumen, la Jornada Curricular: |_|:| Copiar

@ Supero sus expectativas

@ Cumpli6 parcialmente las expectativas
Cumpli¢ las expectativas

@ No cumplié las expectativas

VII.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

1)

2)

3)

4)

5)

En esta Jornada se cumplio con el objetivo general de socializar a los docentes
el evento “Ingenieria Industrial abre sus puertas a la Comunidad” con el fin de
gue todos participen activamente y se pueda establecer un vinculo institucional
entre la facultad y la comunidad y los diversos organismos nacionales.

De los 132 invitados a participar en la Jornada, asistieron 98 personas (86
docentes, 02 estudiantes y 10 administrativos) lo cual representa el 74% de
asistencia y confirma el compromiso y la participacion masiva de la
comunidad académica en este tipo de evento.

Se cumplié con el objetivo de dar a conocer a los docentes, los lineamientos
generales para la elaboracion de Tesis con el fin de que lo analicen, lo evalten
y puedan colaborar con sugerencias y recomendaciones para estandarizar el
proceso de obtencion de Tesis en la Facultad.

Dentro de las sugerencias dadas por los docentes en el taller 1, se solicita
reforzar los cursos de Investigacion Formativa y Estadistica, asi como también
afadir un curso adicional de estadistica para la investigacion orientado al disefio
de experimentos cuyo prerrequisito sea estadistica aplicada.

Se recomienda a los Directores de Departamentos Académicos proponer
nuevas asignaturas y tecnologias emergentes para actualizar y mejorar
las competencias de los estudiantes, asi como también solicitar que los
docentes completen la actualizacion de los atributos del graduado en los silabos
de las asignaturas que se le asignan.
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6) Se recomienda a cada Director de Escuela y su Comité de Gestion evaluar los
resultados de este evento y si lo creen pertinente elaborar una propuesta al
Consejo de Facultad para la aprobacion de los cambios y actualizar sus
programas curriculares.

VIIl.  ANEXOS

> Lista de Asistencia de la | Jornada Curricular 2024
> Lista de Materiales empleados durante la Jornada Curricular.

Se puede visualizar la grabacion de esta jornada, en el siguiente enlace:

https://youtu.be/NTjWfmJtClo
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https://youtu.be/NTjWfmJtCJo

