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FACULTAD DE INGENIERÍA INDUSTRIAL 

  

CONSEJO DE FACULTAD 

 

 ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº009 - 2025 

 

 

Los Miembros del Consejo de Facultad de Ingeniería Industrial, se reunieron de manera virtual 

a través de video conferencia de fecha jueves 22 de mayo del 2025 a las 15:00 horas, del cual 

se inició la sesión ordinaria del Consejo de Facultad, bajo la presidencia del Decano Dr. Julio 

Alejandro Salas Bacalla y con la asistencia de: 

 

MIEMBROS DOCENTES (con voz y voto):  

 

⮚  Dr. Julio Alejandro Salas Bacalla 

⮚ Dr.  Hermes Yesser Pantoja Carhuavilca 

⮚ Mg. Oscar Abraham Morales Da Costa 

⮚ Dr. Alfonso Chung Pinzás 

⮚ Mg. Willy Hugo Calsina Miramira 

 

MIEMBROS ALUMNOS (con voz y voto):  

➢    Puican Cuadros, Melina Paola 

 

OTROS ASISTENTES (con voz y sin voto):  

 

➢ Mg. Luis Rolando Raez Guevara (Vicedecano Académico) 

➢ Dr. Jorge Luis Inche Mitma (Vicedecano de Investigación y Posgrado) 
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Con el quórum de Reglamento y actuando como secretario el Vicedecano Académico el Mg. Luis 

Rolando Raez Guevara se dio curso a la sesión: 

 

. 

I) DESPACHO 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar lo siguiente: 

Acta de Consejo Sesión Ordinaria Nº08 de fecha 21 de abril del 2025 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos 

Abstenciones  : 00 votos  

 

Acuerdo Nº065 

 

Aprobar por Unanimidad, lo siguiente: 

Acta de Consejo Sesión Ordinaria Nº08 de fecha 21 de abril del 2025. 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

 Aprobar la relación de docentes que participarán como Miembros del Jurado en el 

Proceso de Admisión 2025-2, para los Programas de Maestría y Doctorado, según Informe 

Nº000057-2025-UPG-VDIP-FII/UNMSM y Dictamen Nº234-UPG-FII-2025. 
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a) PROGRAMAS DE MAESTRÍA 
 

PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

Miembros Programas 

Dr. Alfonso Ramón Chung Pinzas. (Presidente) 
▪ Maestría en Ingeniería Industrial.  
▪ Maestría en Dirección de Empresas  
▪ Maestría en Supply Chain Management  
▪ Maestría en Project Management 
▪ Maestría en Prevención de Riesgos Laborales y 

Ambientales. 

Mg. Pedro Modesto Loja Herrera (Miembro) 

Dr. Pedro Pablo Rosales López( Miembro) 

 

b) PROGRAMAS DE DOCTORADO 
 

Miembros Programas 

Dr. Francisco Javier Wong Cabanillas 
(Presidente) 

 

 ▪ Doctorado en Ingeniería Industrial. 

Dr. Juan Manuel Cevallos Ampuero. ▪ Doctorado en Gerencia de Empresas 

(Miembro)  

Dr. Oscar Rafael Tinoco Gómez  
(Miembro) 

 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos 

Abstenciones  : 00 votos  

  

Acuerdo Nº066 

 

Aprobar por Unanimidad, la relación de docentes que participarán como Miembros del 

Jurado en el Proceso de Admisión 2025-2, para los Programas de Maestría y Doctorado, según 

Informe Nº000057-2025-UPG-VDIP-FII/UNMSM y Dictamen Nº234-UPG-FII-2025. 

 
a) PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

 

PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

Miembros Programas 

Dr. Alfonso Ramón Chung Pinzas. (Presidente) 
▪ Maestría en Ingeniería Industrial.  
▪ Maestría en Dirección de Empresas  
▪ Maestría en Supply Chain Management  
▪ Maestría en Project Management 
▪ Maestría en Prevención de Riesgos Laborales y 

Ambientales. 

Mg. Pedro Modesto Loja Herrera (Miembro) 

Dr. Pedro Pablo Rosales López ( Miembro) 
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b)  PROGRAMAS DE DOCTORADO 

 

Miembros Programas 

Dr. Francisco Javier Wong Cabanillas 
(Presidente) 

 

 ▪ Doctorado en Ingeniería Industrial. 

Dr. Juan Manuel Cevallos Ampuero. ▪ Doctorado en Gerencia de Empresas 

(Miembro)  

Dr. Oscar Rafael Tinoco Gómez  
(Miembro) 

 

 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el cuadro de vacantes de los Programas de Maestría y Doctorado para el 

Proceso de Admisión 2025-2, según Informe Nº000056-2025-UPG-VDIP-FII/UNMSM y 

Dictamen Nº233-UPG-FII-2025. 

 
a) PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

 

Programas Vacantes 

Maestría en Ingeniería Industrial. 25 

Maestría en Dirección de Empresas 30 

Maestría en Supply Chain Management 40 

Maestría en Project Management 40 

Maestría en Prevención de Riesgos Laborales y Ambientales. 70 

 

b) PROGRAMAS DE DOCTORADO 
 

Programas Vacantes 

Doctorado en Ingeniería Industrial. 15 

Doctorado en Gerencia de Empresas. 10 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos 

Abstenciones  : 00 votos 

 

 

Acuerdo Nº067 
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Aprobar por Unanimidad, el cuadro de vacantes de los Programas de Maestría y 

Doctorado para el Proceso de Admisión 2025-2, según Informe Nº000056-2025-UPG-VDIP-

FII/UNMSM y Dictamen Nº233-UPG-FII-2025. 

 
a) PROGRAMAS DE MAESTRÍA 

 

Programas Vacantes 

Maestría en Ingeniería Industrial. 25 

Maestría en Dirección de Empresas 30 

Maestría en Supply Chain Management 40 

Maestría en Project Management 40 

Maestría en Prevención de Riesgos Laborales y Ambientales. 70 

 

b) PROGRAMAS DE DOCTORADO 
 

Programas Vacantes 

Doctorado en Ingeniería Industrial. 15 

Doctorado en Gerencia de Empresas. 10 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar cargo a rendir cuenta la R.D. Nº000613-2025-D-FII/UNMSM sobre el Cuadro 

de Vacantes para el Proceso de Admisión 2026, de las Escuelas Profesionales:  

▪ Ingeniería Industrial 

▪ Ingeniería Textil y Confecciones 

▪ Ingeniería de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Facultad. 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos 

Abstenciones  : 00 votos 

 

 

Acuerdo Nº068 
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Aprobar por Unanimidad, cargo a rendir cuenta la R.D. Nº000613-2025-D-FII/UNMSM 

sobre el Cuadro de Vacantes para el Proceso de Admisión 2026, de las Escuelas Profesionales:  

▪ Ingeniería Industrial 

▪ Ingeniería Textil y Confecciones 

▪ Ingeniería de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Facultad. 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el presupuesto del Programa de Doctorado en Ingeniería Industrial 2025-I, a 

realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000251-2025-UPG-VDIP-

FII/UNMSM y Oficio Nº000154-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto  

 

Acuerdo Nº069 

 

Aprobar por Unanimidad, el presupuesto del Programa de Doctorado en Ingeniería 

Industrial 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000251-2025-

UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000154-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el Presupuesto del Programa de Doctorado en Gerencia de Empresas 2025-I, a 

realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000250-2025-UPG-VDIP-

FII/UNMSM y Oficio Nº000155-2025-UPPR-FII/UNMSM.  
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Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto 

 

Acuerdo Nº070 

 

Aprobar por Unanimidad, el Presupuesto del Programa de Doctorado en Gerencia de 

Empresas 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000250-2025-

UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000155-2025-UPPR-FII/UNMSM.  

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el Presupuesto del Programa de Maestría en Ingeniería Industrial 2025-I, a 

realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000253-2025-UPG-VDIP-

FII/UNMSM y Oficio Nº000156-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

  
Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto 

 

Acuerdo Nº071 

 

Aprobar por Unanimidad, el Presupuesto del Programa de Maestría en Ingeniería 

Industrial 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000253-2025-

UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000156-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 
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Aprobar por el presupuesto del del Programa de Maestría en Dirección de Empresas 

2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000254-2025-UPG-

VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000157-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto 

 

Acuerdo Nº072 

 

Aprobar por Unanimidad, el presupuesto del del Programa de Maestría en Dirección de 

Empresas 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000254-2025-

UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000157-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el presupuesto del Programa de Maestría en Prevención de Riesgos Laborales 

y Ambientales 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según Oficio Nº000258-

2025-UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000158-2025-UPPR-FII/UNMSM. 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto 

 

Acuerdo Nº073 

 

Aprobar por Unanimidad, el presupuesto del Programa de Maestría en Prevención de 

Riesgos Laborales y Ambientales 2025-I, a realizarse en el periodo de abril a julio 2025, según 

Oficio Nº000258-2025-UPG-VDIP-FII/UNMSM y Oficio Nº000158-2025-UPPR-FII/UNMSM. 
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El Decano pasa a votación la siguiente propuesta, para aprobación del Consejo de Facultad. 

 

Propuesta: 

 

Aprobar el Proyecto de creación de la Escuela Profesional Ingeniería Logística y Cadena 

de Suministro Digital, según Oficio Nº000003-2025-VDIP-FII/UNMSM. 

 

Con la presencia de 06 miembros del Consejo se obtuvo el siguiente resultado: 

 

A favor  : 06 votos 

En contra  : 00 votos  

Abstenciones  : 00 voto 

 

Acuerdo Nº074 

 

Aprobar por Unanimidad, el Proyecto de creación de la Escuela Profesional Ingeniería 

Logística y Cadena de Suministro Digital, según Oficio Nº000003-2025-VDIP-FII/UNMSM. 
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